
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2564 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลไผ่ล้อม

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 ส่งเสริมมาตรการควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามเทศบัญญัติงบประมาณประจำปี 2 0.00

2 ส่่งเสริมกิจกรรมการพัฒนาแผนและกระบวนการจัดหาพัสดุ 2 0.00

3 โครงการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 2 0.00

4 โครงการยกย่องผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาลดีเด่น 2 0.00

5 ส่งเสริมมาตรการจัดให้มีช่องทางที่ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของ อบต.ไผ่ล้อม 3 0.00

6 ส่งเสริมกิจกรรมการลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 2 0.00

7 ส่งเสริมมาตรการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่สำคัญและหลากหลาย 3 0.00

8 มาตรการแก้ไขเหตุเดือนร้อนรำคาญ ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 3 0.00

9 มาตรการส่งเสริมรายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์รับทราบ 3 0.00

10 มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา อบต.ไผ่ล้อม 3 0.00

11 ส่งเสริมมาตรการการมอบอำนาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการเพื่อลดขั้นตอนการปฎิบัติราชการ 2 0.00

12 ส่งเสริมมาตรการตรวจสอบโดยคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารจัดการบ้านเมืองท

ี่ดี

3 0.00

13 จัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00

14 จัดทำรายงานควบคุมภายใน 4 0.00

15 ส่งเสริมการมอบอำนาจของนายกองค์การบริหารส่วนท้องถิ่น 2 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2564 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลไผ่ล้อม

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

16 ติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00

17 มาตรการติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายใน อบต. 4 0.00

18 กิจกรรมการรายงานผลกการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนได้รับทราบ 4 0.00

19 โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 1 0.00

20 มาตรการส่งเสริมการปฏิบัติงานประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลไผ่ล้อม 1 0.00

21 ส่งเสริมมาตรการให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐและองค์กรอิสระ 2 0.00

22 ส่งเสริมมาตรการแต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน 2 0.00

23 กิจกรรมการจัดหาคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างจากตัวแทนชุมชน 4 0.00

24 การอบรมให้ความรู้ด้านระเบียบกฏหมายท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 0.00

25 ส่งเสริมมาตรการจัดทำคู่มือการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 1 0.00

26 กิจกรรมรณรงค์ประชาสัมพันธ์ต่อต้านการทุจริต 1 0.00

27 กิจกรรมการประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต 4 0.00

28 กิจกรรมประกาศเจตจำนงต่อต้านการทุจริต สร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ 2 0.00

29 ส่งเสริมมาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00

รวมทั้งสิ้น 0.00 29 0 0 0



** ข้อมูล ณ วันที่ 06 พฤษภาคม 2564

ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน นายวานิชย์ รัตนรุ่งเรือง

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 

มิติ 2 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


