
รวม

รวม
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จ ำนวน

จ ำนวน
- เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนของพนักงำนจ้ำง ท่ี 
อบต. จะต้องจ่ำยในอัตรำร้อยละ 0.2  เพ่ือให้ควำมคุ้มครองแก่ลูกจ้ำง
ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลไผ่ล้อม ท่ีประสบอันตรำย เจ็บป่วย หรือ
สูญหำย 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระรำชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0808.2/ว 
4172 ลงวันท่ี 24 ธันวำคม 2561  เร่ือง กำรต้ังงบประมำณสมทบ
กองทุนเงินทดแทน

- เพ่ือจ่ำยเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงำนจ้ำงกรณี
นำยจ้ำงในอัตรำร้อยละ 5 ของค่ำจ้ำงท่ี อบต.จะต้องจ่ำยขององค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลไผ่ล้อม กรณีประสบอันตรำย เจ็บป่วย หรือสูญหำย 
ฯลฯ 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี 
1)  พระรำชบัญญัติประกันสังคม  พ.ศ. 2533  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2558
2)  หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0809.5/ว 
9 ลงวันท่ี 22 มกรำคม 2557 เร่ือง กำรจ่ำยเบ้ียประกันสังคมของ
พนักงำนจ้ำง 
3) หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0809.5/ว 
81 ลงวันท่ี 10 กรกฎำคม 2557 เร่ือง ประกำศ ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต.
เร่ืองมำตรฐำนท่ัวไปเก่ียวกับพนักงำนจ้ำง (ฉบับท่ี 3) 

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 5,000 บำท

งบกลาง 10,619,700 บาท

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 100,000 บำท

งบกลาง 10,619,700 บาท

งบกลาง 10,619,700 บาท

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลไผ่ล้อม

อ ำเภอบำงกระทุ่ม   จังหวัดพิษณุโลก

ประมาณการรายจ่ายรวมท้ังส้ิน 32,734,780 บาท แยกเป็น
แผนงานงบกลาง

5



จ ำนวน

จ ำนวน

7) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว4657 ลง
วันท่ี 30 มิถุนำยน 2565 เร่ืองซักซ้อมแนวทำงกำรต้ังงบประมำณ
รำยจ่ำยประจ ำปี พ.ศ.2566 เงินอุดหนุนท่ัวไปฯลฯ   
 - ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำน
คุณภำพชีวิตของประชำชน พัฒนำอำชีพเพ่ิมรำยได้  กำรท่องเท่ียวและ
บริกำร หน้ำ  74 ล ำดับท่ี 1

 เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำเบ้ียยังชีพให้แก่คนพิกำร  
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระรำชบัญญัติก ำหนดแผนและข้ันตอนกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542
2) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรจ่ำยเงินสงเครำะห์เพ่ือกำรยัง
ชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548   
3) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยหลักเกณฑ์กำรจ่ำยเงินเบ้ียควำม
พิกำรให้คนพิกำรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2553 และแก้ไข
เพ่ิมเติม
4) ประกำศคณะกรรมกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน เร่ือง หลักเกณฑ์กำรจัดสรรเงินอุดหนุนท่ัวไปให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน ปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 ลงวันท่ี 23 กันยำยน 
2564 และ (ฉบับท่ี 2) ลงวันท่ี 8 พฤศจิกำยน 2564
5) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว 
5360 ลงวันท่ี 27 ธันวำคม 2562 

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำเบ้ียยังชีพให้แก่ผู้สูงอำยุ  
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระรำชบัญญัติก ำหนดแผนและข้ันตอนกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542
2) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรจ่ำยเงินสงเครำะห์เพ่ือกำรยัง
ชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548   
3) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยหลักเกณฑ์กำรจ่ำยเงินเบ้ียยังชีพ
ผู้สูงอำยุขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2552 และแก้ไขเพ่ิมเติม
4) ประกำศคณะกรรมกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน เร่ือง หลักเกณฑ์กำรจัดสรรเงินอุดหนุนท่ัวไปให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน ปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 ลงวันท่ี 23 กันยำยน 
2564 และ (ฉบับท่ี 2) ลงวันท่ี 8 พฤศจิกำยน 2564
5) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว 
5360 ลงวันท่ี 27 ธันวำคม 2562 
6) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.8/ว 
3034 ลงวันท่ี 17 ธันวำคม 2564

เบ้ียยังชีพควำมพิกำร 2,200,000 บำท

เบ้ียยังชีพผู้สูงอำยุ 7,400,000 บำท
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จ ำนวน

6) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.8/ว 
3034 ลงวันท่ี 17 ธันวำคม 2564                                           
7) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน  ท่ี มท 0808.2/ว 4657 ลง
วันท่ี 30 มิถุนำยน 2565 เร่ือง ซักซ้อมแนวทำงกำรต้ังงบประมำณ
รำยจ่ำยประจ ำปี พ.ศ. 2566 เงินอุดหนุนท่ัวไป ฯลฯ  
 - ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำน
คุณภำพชีวิตของประชำชน พัฒนำอำชีพเพ่ิมรำยได้  กำรท่องเท่ียวและ
บริกำร 74 ล ำดับท่ี 2

- ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำน
คุณภำพชีวิตของประชำชน พัฒนำอำชีพเพ่ิมรำยได้  กำรท่องเท่ียวและ
บริกำร 74 ล ำดับท่ี 3                                

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำเบ้ียยังชีพให้แก่ผู้ป่วยเอดส์  ตำมบัญชีรำยช่ือผู้มีสิทธิได้รับ 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระรำชบัญญัติก ำหนดแผนและข้ันตอนกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542
2) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรจ่ำยเงินสงเครำะห์เพ่ือกำรยัง
ชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548
3) ประกำศคณะกรรมกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน เร่ือง หลักเกณฑ์กำรจัดสรรเงินอุดหนุนท่ัวไปให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน ปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 ลงวันท่ี 23 กันยำยน 
2564 และ (ฉบับท่ี 2) ลงวันท่ี 8 พฤศจิกำยน 2564
4)หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน  ท่ี มท 0808.2/ว 4657 ลง
วันท่ี 30 มิถุนำยน 2565 เร่ือง ซักซ้อมแนวทำงกำรต้ังงบประมำณ
รำยจ่ำยประจ ำปี พ.ศ. 2566 เงินอุดหนุนท่ัวไป เงินอุดหนุนส ำหรับ
โครงกำรเสริมสร้ำงสวัสดิกำรทำงสังคมให้แก่ผู้พิกำรและทุพพลภำพ 
โครงกำรสนับสนุนกำรจัดสวัสดิกำรทำงสังคมแก่ผู้ด้วยโอกำสทำงสังคม 
และโครงกำรสร้ำงหลักประกันด้ำนรำยได้แก่ผู้สูงอำยุ           

เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 90,000 บำท
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จ ำนวน

จ ำนวน

4) หนังสือส ำนักงำนกองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญข้ำรำชกำรส่วนท้องถ่ิน  ท่ี 
มท 0808.5/ว 22  ลงวันท่ี 23 พฤศจิกำยน 2564 

เงินสมทบกองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญข้ำรำชกำรส่วนท้องถ่ิน (ก.บ.ท.) 374,700 บำท
-  เพ่ือจ่ำยเป็นเงินสมทบกองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญของข้ำรำชกำรส่วน
ท้องถ่ิน (ก.บ.ท.)  เพ่ือเป็นหลักประกันในกำรจ่ำยสิทธิประโยชน์
ข้ำรำชกำรส่วนท้องถ่ินท่ีพ้นหรือออกจำกรำชกำรและมีสิทธิได้รับเงิน
บ ำเหน็จบ ำนำญ โดยค ำนวณจำกประมำณกำรรำยรับตำมข้อบัญญัติ 
งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ  ทุกหมวด ทุกประเภท  โดย
ไม่ต้องน ำรำยรับประเภทพันธบัตร  เงินกู้  เงินท่ีมีผู้ทิศให้และเงิน
อุดหนุนมำรวมค ำนวณ องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลให้จ่ำยในอัตรำร้อยละ 
2 กำรค ำนวณส่งเงินสมทบกองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญข้ำรำชกำรส่วน
ท้องถ่ิน ถ้ำมีเศษของบำทให้ปัดท้ิง  ซ่ึงองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลค ำนวณ
จ่ำย ดังน้ี ประมำณกำรรำยรับตำมข้อบัญญัติ ประมำณกำรไว้ 
32,735,000 - 14,000,000 (เงินอุดหนุนท่ัวไป) = 18,735,000 x 
2/100 = 374,700 บำท
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) พระรำชบัญญัติบ ำเหน็จบ ำนำญข้ำรำชกำรส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ. 2500 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 8) พ.ศ. 2556
2) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยเงินบ ำเหน็จบ ำนำญข้ำรำชกำร
ส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ. 2546  และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2563
3) กฎกระทรวงกำรหักเงินจำกประมำณกำรรำยรับในงบประมำณ
รำยจ่ำยประจ ำปี สมทบเข้ำเป็นกองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญข้ำรำชกำร
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2563 

- เพ่ือเป็นค่ำใช้จ่ำยในกรณีฉุกเฉินท่ีไม่สำมำรถคำดกำรณ์ได้ล่วงหน้ำ   
โดยน ำไปใช้จ่ำยเพ่ือกรณีฉุกเฉินท่ีมีเหตุสำธำรณภัยเกิดข้ึน หรือกรณีกำร
ป้องกันและยับย้ังก่อนเกิดสำธำรณภัย หรือคำดว่ำจะเกิดสำธำรณภัย
หรือกรณีฉุกเฉินเพ่ือบรรเทำปัญหำควำมเดือนร้อนของประชำชนเป็น
ส่วนรวม                               
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี 
1)  พระรำชบัญญัติป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย พ.ศ. 2550
2)  ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยเพ่ือช่วยเหลือประชำชน
ตำมอ ำนำจหน้ำท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2560  และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 
3) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยวิธีงบประมำณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2563
4) หนังสือกระทรวงมหำดไทย ท่ี มท 0808.2/ว3215 ลงวันท่ี 6 
มิถุนำยน 2559 

รำยจ่ำยตำมข้อผูกพัน

เงินส ำรองจ่ำย 350,000 บำท
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จ ำนวน

รวม
รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวน
- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนประจ ำต ำแหน่งนำยกองค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบล จ ำนวน 1 อัตรำๆ ละ 1,750 บำท/เดือน และค่ำตอบแทนประจ ำ
ต ำแหน่งรองนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล จ ำนวน 2 อัตรำๆ ละ 880 
บำท/เดือน
- เป็นไปตำมระเบียบและหนังสือ ดังน้ี 
1)ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยเงินเดือนและค่ำตอบแทนนำยก
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล รองนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
ประธำนสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล รองประธำนสภำองค์กำรบริหำร
ส่วนต ำบล สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล เลขำนุกำรนำยก
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล และเลขำนุกำรสภำองค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบล พ.ศ. 2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2557

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนรำยเดือนนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
จ ำนวน 1 อัตรำๆ ละ 20,400 บำท/เดือน ค่ำตอบแทนรำยเดือนรอง
นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลจ ำนวน 2 อัตรำๆละ 11,220บำท/เดือน 
- เป็นไปตำมระเบียบและหนังสือ ดังน้ี 
1)ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยเงินเดือนและค่ำตอบแทนนำยก
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล รองนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
ประธำนสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล รองประธำนสภำองค์กำรบริหำร
ส่วนต ำบล สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล เลขำนุกำรนำยก
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล และเลขำนุกำรสภำองค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบล พ.ศ. 2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2557

ค่ำตอบแทนประจ ำต ำแหน่งนำยก/รองนำยก 42,120 บำท

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 1,793,520 บาท

เงินเดือนนำยก/รองนำยกองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 514,080 บำท

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งานบริหารท่ัวไป 6,846,920 บาท
งบบุคลากร 4,134,520 บาท

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภำพแห่งชำติ สปสช. 100,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภำพในระดับท้องถ่ิน
- เป็นไปตำมระเบียบ  และประกำศ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรต้ังงบประมำณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินเพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565
2) ประกำศคณะกรรมกำรหลักประกันสุขภำพแห่งชำติ เร่ือง หลักเกณฑ์
เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด ำเนินงำนและบริหำร
จัดกำรกองทุนหลักประกันสุขภำพในระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี พ.ศ. 2561
3) หนังสือกระทรวงมหำดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท0891.4/ว2502 ลงวันท่ี 
20 สิงหำคม 2553
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จ ำนวน

จ ำนวน

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนเลขำนุกำรนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
จ ำนวน  1  อัตรำๆ ละ 7,200  บำท/เดือน  
- เป็นไปตำมระเบียบและหนังสือ ดังน้ี  
1)  ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยเงินค่ำตอบแทนนำยกองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบล รองนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ประธำนสภำ
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล รองประธำนสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล เลขำนุกำรนำยกองค์กำรบริหำร
ส่วนต ำบล และเลขำนุกำรสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล พ.ศ. 2554 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2557

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนพิเศษนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
จ ำนวน 1 อัตรำๆ ละ 1,750 บำท/เดือน และค่ำตอบแทนพิเศษรอง
นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล จ ำนวน2 อัตรำๆละ  880 บำท/เดือน
- เป็นไปตำมระเบียบและหนังสือ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยเงินเดือนและค่ำตอบแทนนำยก
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล รองนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
ประธำนสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล รองประธำนสภำองค์กำรบริหำร
ส่วนต ำบล สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล เลขำนุกำรนำยก
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล และเลขำนุกำรสภำองค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบล พ.ศ. 2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2557

ค่ำตอบแทนรำยเดือนเลขำนุกำร/ท่ีปรึกษำนำยกเทศมนตรี นำยกองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบล

86,400 บำท

ค่ำตอบแทนพิเศษนำยก/รองนำยก 42,120 บำท
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จ ำนวน

รวม

จ ำนวนเงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 1,750,000 บำท

-เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเดือนพนักงำนส่วนต ำบล ประจ ำปีและเงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงำนส่วนท้องถ่ินประจ ำปี  โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ 12 เดือน 
จ ำนวน 4 อัตรำ  ตำมต ำแหน่ง ดังน้ี 
(1) ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  เป็นเงิน 588,180 บำท
(2) หัวหน้ำส ำนักปลัด  เป็นเงิน 415,980 บำท
(3) นักทรัพยำกรบุคคล  เป็นเงิน 415,980 บำท
(4) นักจัดกำรงำนท่ัวไป เป็นงเนิ 299,760 บำท
- เป็นไปตำมระเบียบและหนังสือ ดังน้ี 
1) พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
2) หนังสือส ำนักงำน ก.จ.ท. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท0809.2/ว138 ลง
วันท่ี 30 ธันวำคม 2558 

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนรำยเดือนให้แก่ประธำนสภำองค์กำรบริหำร
ส่วนต ำบล รองประธำนสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล สมำชิกสภำ
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล และเลขำนุกำรสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
- ประธำนสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 11,220  บำท/เดือน 
- ค่ำตอบแทนรองประธำนสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 9,180 บำท/
เดือน 
- ค่ำตอบแทนสมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล จ ำนวน 9 อัตรำ 
อัตรำๆ ละ 7,200  บำท/เดือน 
- ค่ำตอบแทนเลขำนุกำรสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 7,200 บำท/
เดือน 
- เป็นไปตำมระเบียบและหนังสือ ดังน้ี                                   
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยเงินค่ำตอบแทนนำยกองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบล รองนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ประธำนสภำ
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล รองประธำนสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
เลขำนุกำรนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  และเลขำนุกำรสภำองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบล พ.ศ. 2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.
2557

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 2,341,000 บาท

ค่ำตอบแทนประธำนสภำ/รองประธำนสภำ/สมำชิกสภำ/เลขำนุกำรสภำ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

1,108,800 บำท
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จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวนค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 333,000 บำท

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำงและเงินปรับปรุงค่ำตอบแทน
พนักงำนจ้ำงจ ำนวน 3 อัตรำ ต้ังจ่ำยไว้ 12 เดือน ดังน้ี
(1) ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนธุรกำร จ ำนวน 1 อัตรำ 
(2) พนักงำนจ้ำงท่ัวไป ( แม่บ้ำน) จ ำนวน 1 อัตรำ              
(3) พนักงำนจ้ำงท่ัวไป (ภำรโรง) จ ำนวน 1 อัตรำ
- เป็นไปตำมระเบียบและหนังสือ ดังน้ี 
1) ประกำศคณะกรรมกำรกลำงพนักงำนส่วนต ำบล เร่ือง มำตรฐำนท่ัวไป
เก่ียวกับพนักงำนจ้ำง (ฉบับท่ี 4) ลงวันท่ี 19 สิงหำคม 2558
2) หนังสือส ำนักงำน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.5/ว 36 ลง
วันท่ี 26 สิงหำคม 2558 เร่ือง ประกำศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง 
มำตรฐำนท่ัวไปเก่ียวกับพนักงำนจ้ำง 

เงินประจ ำต ำแหน่ง 126,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นเงินประจ ำต ำแหน่งส ำหรับสำยผู้บริหำร โดยค ำนวณต้ังจ่ำย
ไว้ 12 เดือน ตำมต ำแหน่ง ดังน้ี 
(1) ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ในอัตรำเดือนละ  7,000  บำท  
จ ำนวน   12  เดือน  
(2) หัวหน้ำส ำนักปลัด  ในอัตรำเดือนละ  3,500  บำท  จ ำนวน 12 
เดือน  
- เป็นไปตำมระเบียบและหนังสือ ดังน้ี 
1) พระรำชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจ ำต ำแหน่ง พ.ศ. 2538  และท่ี
แก้ไขถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2544
2)ประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนส่วนต ำบล เร่ืองมำตรฐำนท่ัวไป
เก่ียวกับอัตรำเงินเดือนและวิธีกำรจ่ำยเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทน
อ่ืน (ฉบับท่ี 6) ลงวันท่ี 7 มีนำคม 2559

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 84,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนนอกเหนือจำกเงินเดือนของปลัดองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบล (นักบริหำรงำนท้องถ่ิน ระดับกลำง) ต้ังจ่ำยไว้ 12 
เดือนในอัตรำเดือนละ 7,000 บำท  
- เป็นไปตำมระเบียบและหนังสือ ดังน้ี 
1) พระรำชกฤษฎีกำกำรจ่ำยเงินเดือน เงินปี บ ำเหน็จ บ ำนำญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
2) ประกำศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง ก ำหนดหลักเกณฑ์กำรให้
ข้ำรำชกำรหรือพนักงำนส่วนท้องถ่ินได้รับเงินค่ำตอบแทนนอกเหนือจำก
เงินเดือน ลงวันท่ี 22 เมษำยน 2547 และหนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. 
และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 28 ลงวันท่ี 16 กุมภำพันธ์ 2548 เร่ือง
แนวทำงปฏิบัติเก่ียวกับกำรเบิกจ่ำยเงินค่ำตอบแทนนอกเหนือจำก
เงินเดือน (กำรก ำหนดให้ข้ำรำชกำรหรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน ระดับ 8 
ข้ึนไป  ได้รับเงินเดือนค่ำตอบแทนเป็นรำยเดือนเท่ำกับอัตรำเงินประจ ำ
ต ำแหน่ง)  
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จ ำนวน

รวม
รวม

จ ำนวน

2. ค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรสอบวินัยและคณะกรรมกำรอ่ืน  ๆ 
40,000 บำท 
-เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรสอบวินัยและคณะกรรมกำร
อ่ืนๆ ท่ีได้รับกำรแต่งต้ังจำกองค์กำรบริหำรส่วนส่วนต ำบล
-  เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยเก่ียวกับกำร
ปฏิบัติรำชกำรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542  
2) หนังสือกระทรวงมหำดไทย ด่วนมำก ท่ี มท0804.4/ว2158 ลงวันท่ี 
20 เมษำยน 2559                                                  

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 250,000 บำท

1. ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน 210,000 บำท
เพ่ือจ่ำยเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงำนส่วน
ต ำบลและพนักงำนจ้ำง
- เป็นไปตำมระเบียบ  และหนังสือ  ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรก ำหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแก่พนักงำน
ส่วนท้องถ่ินให้เป็นรำยจ่ำยอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี 0808.2/ว 859 ลงวันท่ี 
29 พฤษภำคม 2557 เร่ือง กำรด ำเนินกำรตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรก ำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็น
กรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแก่พนักงำนส่วนท้องถ่ินให้
เป็นรำยจ่ำยอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

งบด าเนินงาน 1,785,000 บาท
ค่าตอบแทน 380,000 บาท

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 48,000 บำท

- เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเพ่ิมกำรครองชีพช่ัวครำวส ำหรับพนักงำนจ้ำงจ ำนวน  
3  อัตรำ ต้ังจ่ำยไว้ 12 เดือน 
(1) ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนธุรกำร  จ ำนวน  1 อัตรำ 24,000 บำท
(2) พนักงำนจ้ำงท่ัวไป ( ภำรโรง) จ ำนวน 1 อัตรำ 12,000 บำท  (3) 
พนักงำนจ้ำงท่ัวไป (แม่บ้ำน) จ ำนวน 1 อัตรำ 12,000 บำท
- เป็นไปตำมระเบียบและหนังสือ ดังน้ี 
1) หนังสือส ำนักงำน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.3/ว 1372 ลง
วันท่ี 1 กรกฎำคม 2558 เร่ือง ประกำศ ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต. เร่ือง 
ก ำหนดมำตรฐำนท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์กำรให้พนักงำนส่วนท้องถ่ิน 
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จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

รวม

จ ำนวน
-เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำย เป็นค่ำถ่ำยเอกสำร ค่ำเย็บหนังสือหรือเข้ำเล่มปก
หนังสือ, ค่ำก ำจัดส่ิงปฏิกูล, ค่ำเช่ำทรัพย์สิน, ค่ำโฆษณำและเผยแพร่,    
ค่ำเบ้ียประกัน ฯลฯ และรวมถึงค่ำจ้ำงอ่ืน ในลักษณะเพ่ือให้ได้มำซ่ึง
บริกำร 
- เป็นไปตำมระเบียบและหนังสือ ดังน้ี 
1)หนังสือกระทรวงมหำดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 
กรกฎำคม 2563 เร่ืองหลักเกณฑ์กำรด ำเนินกำรจ้ำงเอกชนและกำรเบิก
จ่ำยเงินค่ำจ้ำงเหมำบริกำรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร
ค่ำจ้ำงเหมำบริกำร 120,000 บำท

- เพ่ือจ่ำยเป็นเงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรของพนักงำนส่วนต ำบลตำม
สิทธิท่ีควรจะได้รับ   
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยเงินสวัสดิกำรเก่ียวกับกำรศึกษำ
บุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2563

ค่าใช้สอย 750,000 บาท

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 10,000 บำท

ค่ำเช่ำบ้ำน 110,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำเช่ำบ้ำนหรือค่ำเช่ำซ้ือบ้ำนให้แก่พนักงำนส่วนต ำบล    
ซ่ึงมีสิทธิเบิกค่ำเช้ำบ้ำนได้ตำมระเบียบ 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำเช่ำบ้ำนของข้ำรำชกำรส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 10,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นเงินตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำรให้กับ
พนักงำนส่วนต ำบลและพนักงำนจ้ำง ท่ีได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้ำท่ีนอก
เวลำรำชกำรปกติ หรือ วันหยุดรำชกำร  
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรเบิกจ่ำยเงินตอบแทนกำร
ปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559
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จ ำนวน
-เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยเก่ียวกับกำรรับรองและพิธีกำร ดังน้ี 
1. ค่ำรับรอง (รำยจ่ำยในกำรรับรองหรือเล้ียงรับรองขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน)
2. ค่ำใช่จ่ำยในกำรเตรียมกำร ระหว่ำงกำรรับเสด็จ ส่งเสด็จ หรือ
เก่ียวเน่ืองกับกำรรับเสด็จ ส่งเสด็จ พระมหำกษัตริย์   พระรำชินี      
พระบรมวงศำนุวงศ์ 
3. ค่ำพำนพุ่มดอกไม้ พำนประดับพุ่มดอกไม้ พำนพุ่มเงินพุ่มทอง    
กรวยดอกไม้ พวงมำลัย ช่อดอกไม้ กระเช้ำดอกไม้ หรือพวงมำลำ 
ส ำหรับอนุสำวรีย์ หรือกำรใช้ในกำรจัดงำน กำรจัดกิจกรรมเฉลิมพระ
เกียรติในวโรกำสต่ำง  ๆ 
4. ค่ำใช่จ่ำยในกำรจัดประชุมรำชกำรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
และให้หมำยควำมรวมถึง กำรประชุมรำชกำรทำงไกลผ่ำนดำวเทียม  
เช่น ค่ำอำหำรว่ำงและเคร่ืองด่ืม ค่ำอำหำรในกรณีท่ีมีกำรประชุมคำบ
เก่ียวม้ืออำหำร ค่ำเช่ำห้องประชุม ค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆ ท่ีจ ำเป็น เป็นต้น     
กำรประชุมรำชกำรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีสำมำรถเบิก
ค่ำใช้จ่ำยได้  ต้องเป็นกำรประชุมท่ีเก่ียวข้องกับกำรภำรกิจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือน ำผลจำกกำรประชุมไปเป็น
แนวทำงในกำรปฏิบัติงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  เพ่ือรับทรำบ
นโยบำยในกำรท ำงำน ประชุมช้ีแจงหลักเกณฑ์ต่ำง  ๆหรือซักซ้อมควำม
เข้ำใจในระเบียบวิธีปฏิบัติต่ำงๆ รับทรำบและรับฟังปัญหำอุปสรรคหรือ
พิจำรณำหำข้อยุติ ประสำนงำนหรือแก้ไขปัญหำเฉพำะเร่ืองร่วมกัน ดังน้ี

รำยจ่ำยเก่ียวกับกำรรับรองและพิธีกำร 30,000 บำท

5.  ค่ำอำหำรว่ำงและเคร่ืองด่ืม ค่ำอำหำร ส ำหรับกรณีหน่วยงำนอ่ืนหรือ
บุคลภำยนอกเข้ำดูงำนหรือเย่ียมชมองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน หรือ 
กรณีกำรตรวจเย่ียมหรือตรวจรำชกำร กำรแถลงข่ำวขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินกำรมอบเงินหรือส่ิงของบริจำคให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
6.  ค่ำใช้จ่ำยในพิธีทำงศำสนำ/รัฐพิธี/รำชพิธีต่ำงๆ รวมถึงค่ำใช้จ่ำยใน
กำรประชำสัมพันธ์เชิญชวนหรืออ ำนวยควำมสะดวกให้กับประชำชนเพ่ือ
มำร่วมงำนรัฐพิธีและพระรำชพิธีต่ำง  ๆ   
7. ค่ำใช้จ่ำยในพิธีเปิดอำคำรต่ำง  ๆ หรือวันส ำคัญต่ำงๆ ของชำติ
- เป็นไปตำมระเบียบและหนังสือ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช่จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหำดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 
กุมภำพันธ์ 2563 
3) หนังสือกระทรวงมหำดไทย ท่ี มท 0810.3 /ว1239 ลงวันท่ี 21 
กุมภำพันธ์ 2565 
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จ ำนวน

จ ำนวน
- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำลงทะเบียน ค่ำธรรมเนียม หรือค่ำใช้จ่ำยท ำนอง
เดียวกันท่ีเรียกช่ืออย่ำงอ่ืนให้ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมเบิกจ่ำย ของคณะ
ผู้บริหำร  สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  พนักงำนส่วนต ำบล  
และพนักงำนจ้ำง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีได้รับอนุญำตหรืออนุมัติให้
เดินทำงไปรำชกำรเพ่ือประชุม ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนำ  ดูงำน  หรือ
ไปติดต่อรำชกำร  รวมถึงกำรฝึกอบรมเพ่ือกำรพัฒนำองค์ควำมรู้
เก่ียวกับกำรปฏิบัติงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้ผู้บริหำร 
สมำชิกสภำท้องถ่ิน ข้ำรำชกำรและพนักงำนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 
- เป็นไปตำมระเบียบและหนังสือ ดังน้ี 
1)ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรในรำชอำณำจักร และ
นอกรำชอำณำจักร ได้แก่  ค่ำเบ้ียเล้ียงเดินทำง  ค่ำเช่ำท่ีพัก  ค่ำพำหนะ 
รวมถึงค่ำเช่ำยำนพำหนะ ค่ำเช้ือเพลิงหรือพลังงำนส ำหรับยำนพำหนะ  
และค่ำใช้จ่ำยอ่ืนท่ีจ ำเป็นต้องจ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร  ของคณะ
ผู้บริหำร  สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  พนักงำนส่วนต ำบล  
และพนักงำนจ้ำง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีได้รับอนุญำตหรืออนุมัติให้
เดินทำงไปรำชกำรเพ่ือประชุมฝึกอบรม อบรม  สัมมนำ ดูงำน หรือไป
ติดต่อรำชกำร  
- เป็นไปตำมระเบียบ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไป
รำชกำรของเจ้ำหน้ำท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 
4) พ.ศ. 2561

ค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรมและสัมมนำ 150,000 บำท

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำย
อ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 150,000 บำท
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จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน
-เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำซ่อมแซมบ ำรุงรักษำทรัพย์สินของอบต. เพ่ือให้สำมำรถ
ใช้งำนได้ตำมปกติ เช่น ค่ำซ่อมแซมครุภัณฑ์ส ำนักงำน ครุภัณฑ์
ยำนพำหนะและขนส่ง ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ และครุภัณฑ์อ่ืนๆ ท่ี
จ ำเป็น ฯลฯ 
- เป็นไปตำมระเบียบและหนังสือ ดังน้ี 
1) หนังสือกระทรวงมหำดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1627 ลงวันท่ี 22 
มีนำคม 2564 เร่ือง หลักเกณฑ์และอัตรำค่ำใช้จ่ำยในกำรประกอบกำร
พิจำรณำงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีท่ีเบิกจ่ำยในลักษณะค่ำใช้สอย 
วัสดุ และค่ำสำธำรณูปโภค
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในโครงกำรรณรงค์ป้องกันและปรำบปรำมกำร
ทุจริต เช่น ค่ำวัสดุ-อุปกรณ์ ค่ำอำหำร ค่ำเช่ำสถำนท่ี ค่ำตอบแทน
วิทยำกรผู้ปฏิบัติงำน และอ่ืนๆ ท่ีจ ำเป็น ฯลฯ 
-เป็นไปตำมระเบียบ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรมและกำร
เข้ำรับกำรฝึกอบรมของเจ้ำหน้ำท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557
-ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำร
เพ่ิมศักยภำพและกำรบริหำรจัดกำรท่ีดีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
หน้ำ 96 ล ำดับท่ี 6

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 100,000 บำท

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในโครงกำรฝึกอบรมพัฒนำศักยภำพบุคลำกร 
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรและกำรศึกษำดูงำน ของคณะ
ผู้บริหำร สมำชิกสภำฯ บุคลำกร เจ้ำหน้ำท่ีท้องถ่ิน รวมถึงกลุ่มผู้น ำ 
บุคคลท่ีเก่ียวข้อง เช่น ก ำนัน ผู้ใหญ่บ้ำนกลุ่มแม่บ้ำน กลุ่ม อสม. อปพร. 
ฯลฯ  -เป็นไปตำมระเบียบ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรมและกำร
เข้ำรับกำรฝึกอบรมของเจ้ำหน้ำท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557
2)ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร
ของเจ้ำหน้ำท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) 
พ.ศ. 2561
-ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำร
เพ่ิมศักยภำพและกำรบริหำรจัดกำรท่ีดีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
หน้ำ 96 ล ำดับท่ี 5

โครงกำรรณรงค์ป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต 20,000 บำท

โครงกำรฝึกอบรมและพัฒนำศักยภำพบุคลำกรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพกำร
บริหำรจัดกำรและกำรศึกษำดูงำนของผู้บริหำรสมำชิกท้องถ่ิน กลุ่มผู้น ำ
ชุมชนพนักงำนและพนักงำนจ้ำง

180,000 บำท
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รวม
จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวนวัสดุยำนพำหนะและขนส่ง 20,000 บำท
-เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำวัสดุยำนพำหนะและขนส่งประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น ยำงรถยนต์ น้ ำมัน
เบรค น๊อตและสกรู สำยไมล์ ฟิล์มกรองแสง ไขควง แบตเตอร์ร่ี  และอ่ืน
ท่ีจ ำเป็น ฯลฯ 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำร
จ ำแนกประเภทรำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

วัสดุงำนบ้ำนงำนครัว 10,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำวัสดุงำนบ้ำนงำนครัว ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น ผงซักฟอก สบู่ น้ ำยำ
ดับ กล่ิน แปรง หม้อ ตะหลิว มี ถัง ถ้วย ชำม ช้อน ไม้กว่ำด น้ ำด่ืม 
กำแฟ น้ ำตำล กระติกน้ ำร้อน และรวมถึงวัสดุอ่ืน  ๆท่ีจัดเป็นวัสดุงำน
บ้ำนงำนครัว เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

วัสดุส ำนักงำน 80,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำวัสดุส ำนักงำน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุส้ินเปลือง วัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น กระดำษ หมึก ดินสอ ปำกกำ ยำงลบ 
น้ ำยำลบค ำผิด เทปกำว ลวดเย็บกระดำษ กำว สมุด ซองเอกสำร ไม้
บรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดำษ เข็มหมุด ฯลฯ 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน
3) หนังสือกระทรวงมหำดไทย ท่ี มท0808.2/ว2909 ลงวันท่ี 27 
เมษำยน 2565

ค่าวัสดุ 310,000 บาท
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จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวนวัสดุคอมพิวเตอร์ 80,000 บำท
-เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ต่ำงๆ เช่นหมึกพิมพ์ แผ่น
ซีดี เม้ำท์ คีย์บอร์ด ซีดีรอม แรม แฟรชไดร์ฟ แผ่นกรองแสดง และอ่ืน
ตำมควำมจ ำเป็น ฯลฯ
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี   
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

วัสดุโฆษณำและเผยแพร่ 20,000 บำท
-เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือวัสดุโฆษณำและเผยแพร่ประชำสัมพันธ์กิจกรรม
ต่ำงๆ ของ อบต. เช่นแผ่นป้ำยไวนิลหรือแผ่นบอร์ดประกำศ กระดำษ
เขียนโปสเตอร์ สี พู่กัน ไม้อัด เมมโมร่ีกำร์ด เลนส์ซูม ฯลฯ
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี      
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 100,000 บำท
-เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เช่น แก๊สหุงต้ม น้ ำมัน
เช้ือเพลิง น้ ำมันดีเซล น้ ำมันก๊ำด  น้ ำมันเบนซิน น้ ำมันจำรบี 
น้ ำมันเคร่ือง ถ่ำน ก๊ำซ ฯลฯ 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน
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รวม
จ ำนวน

จ ำนวน
-เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำน้ ำประปำท่ีใช้ในกำรบริหำรกิจกำรขององค์กำรบริหำร
ส่วนต ำบล
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรรับเงิน กำรเบิกจ่ำยเงิน    กำร
ฝำกเงิน กำรเก็บรักษำเงิน และกำรตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 
3) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 
3035   ลงวันท่ี 30 กันยำยน 2563 
4)หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท 
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

-เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำไฟฟ้ำท่ีใช้ในกำรบริหำรกิจกำรขององค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบล
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรรับเงิน กำรเบิกจ่ำยเงิน กำร
ฝำกเงิน กำรเก็บรักษำเงิน และกำรตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 
3) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 
3035ลงวันท่ี 30 กันยำยน 2563 
4)หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท 
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

ค่ำน้ ำประปำ ค่ำน้ ำบำดำล 10,000 บำท

ค่าสาธารณูปโภค 345,000 บาท
ค่ำไฟฟ้ำ 250,000 บำท
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จ ำนวน

จ ำนวน
-เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำไปรษณีย์ ค่ำธนำณัติ ค่ำดวงตรำไปรษณีย์ และกำร
ส่ือสำรต่ำงๆ ท่ีใช้ในกำรบริหำรกิจกำรขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล    
ไผ่ล้อม
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรรับเงิน กำรเบิกจ่ำยเงิน     
กำรฝำกเงิน กำรเก็บรักษำเงิน และกำรตรวจเงินขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 
3) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 
3035  ลงวันท่ี 30 กันยำยน 2563 
4)หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท 
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

-เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำโทรศัพท์ท่ีใช้ในกำรบริหำรกิจกำรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรรับเงิน กำรเบิกจ่ำยเงิน      
กำรฝำกเงิน กำรเก็บรักษำเงิน และกำรตรวจเงินขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 
3) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 
3035   ลงวันท่ี 30 กันยำยน 2563 
4)หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท 
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

ค่ำบริกำรไปรษณีย์ 15,000 บำท

ค่ำบริกำรโทรศัพท์ 20,000 บำท
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จ ำนวน
-เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำบริกำรส่ือสำรและโทรคมนำคมรวมถึงค่ำใช้จ่ำยเพ่ือให้
ได้มำซ่ึงบริกำรส่ือสำรและโทรคมนำคม เช่นค่ำใช้จ่ำยเก่ียวกับกำรใช้
ระบบและค่ำใช้บริกำรอินเทอร์เน็ต ค่ำวิทยุส่ือสำร ฯลฯ ท่ีใช้ในกำร
บริหำรกิจกำรของ อบต. 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรรับเงิน กำรเบิกจ่ำยเงิน      
กำรฝำกเงิน กำรเก็บรักษำเงิน และกำรตรวจเงินขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 
3) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 
3035   ลงวันท่ี 30 กันยำยน 2563 
4)หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท 
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

ค่ำบริกำรส่ือสำรและโทรคมนำคม 50,000 บำท
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รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวน
เพ่ือจัดซ้ือเล่ือยโซ่ยนต์ เคร่ืองยนต์เบนซิน 2 จังหวะ พร้อมบำร์ 11.5" 
จ ำนวน  2 ตัว (บัญชีนอกมำตรฐำนครุภัณฑ์)
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน
-ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง (ฉบับ
ท่ี 1) พ.ศ. 2565 ตำมบัญชีครุภัณฑ์ ผ.03 หน้ำ 24 ล ำดับท่ี 6

ครุภัณฑ์กำรเกษตร
เล่ือยโซ่ยนต์ จ ำนวน 2 ตัว 19,800 บำท

รถส่วนกลำง รถบรรทุก (ดีเซล) 850,000 บำท

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือรถส่วนกลำง รถบรรทุก (ดีเซล) จ ำนวน 1 คัน
(รำยละเอียดตำมบัญชีมำตรฐำนครุภัณฑ์ ส ำนักงบประมำณ ปี 2564) 
คุณลักษณะพ้ืนฐำน
- มีขนำด 1 ตัน  ปริมำตรกระบอกสูบไม่ต่ ำกว่ำ 2,400 ซีซี หรือก ำลัง
เคร่ืองยนต์สูงสุดไม่ต่ ำกว่ำ 110 กิโลวัตต์ ขับเคล่ือน 2 ล้อ แบบดับเบ้ิล
แค็บ  เป็นกระบะส ำเร็จรูป  ห้องโดยสำรเป็นแบบดับเบ้ิลแค๊บ 4 ประตู 
เป็นรำคำรวมเคร่ืองปรับอำกำศ  รำคำรวมภำษีสรรพสำมิต 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหำดไทย ท่ี มท0808.2/ว1989 ลงวันท่ี 22 
มิถุนำยน 2552
3)หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน
- ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง
(ฉบับท่ี 1) พ.ศ. 2565 บัญชีครุภัณฑ์ ผ.03 หน้ำ 25

ค่าครุภัณฑ์ 927,400 บาท
ครุภัณฑ์ยำนพำหนะและขนส่ง

งบลงทุน 927,400 บาท
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จ ำนวน

จ ำนวนเคร่ืองตัดหญ้ำแบบข้ออ่อน 10,600 บำท

-เพ่ือจัดซ้ือเคร่ืองตัดหญ้ำ (แบบข้ออ่อน) แบบสะพำย เคร่ืองยนต์ขนำด
ไม่น้อยกว่ำ 1.4 แรงม้ำ ปริมำตรกระบอกสูบไม่น้อยกว่ำ 30 ซีซี พร้อม
ใบมีด 1 เคร่ือง  (รำคำตำมมำตรฐำนครุภัณฑ์ พ.ศ. 2564)
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน
-ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง (ฉบับ
ท่ี 1) พ.ศ. 2565 ตำมบัญชีครุภัณฑ์ ผ.03 หน้ำ 23 ล ำดับท่ี 5

เคร่ืองตัดหญ้ำ (แบบข้อแข็ง) 9,500 บำท
-เพ่ือจัดซ้ือเคร่ืองตัดหญ้ำ (แบบข้อแข็ง) แบบสะพำย เคร่ืองยนต์ขนำด
ไม่น้อยกว่ำ 1.4 แรงม้ำ ปริมำตรกระบอกสูบไม่น้อยกว่ำ 30 ซีซี พร้อม
ใบมีด 1 เคร่ือง  (รำคำตำมมำตรฐำนครุภัณฑ์ พ.ศ. 2564)
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ–รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน
-ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง (ฉบับ
ท่ี 1) พ.ศ. 2565 ตำมบัญชีครุภัณฑ์ ผ.03 หน้ำ 23 ล ำดับท่ี 4 

ครุภัณฑ์งำนบ้ำนงำนครัว
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จ ำนวน
เพ่ือจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำหรับงำนประมวลผล แบบท่ี 2 (จอ
แสดงภำพขนำดไม่น้อยกว่ำ 19 น้ิว) จ ำนวน 1 เคร่ือง
(เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะพ้ืนฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัล ฉบับเดือน ธันวำคม 2564)
คุณลักษณะพ้ืนฐำน
-  หน่วยประมวลผลกลำง (CPU) ไม่น้อยกว่ำ 8 แกนหลัก (8 core) 
และ 16 แกนเสมือน  (16 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญำณ
นำฬิกำได้ในกรณีท่ีต้องใช้ควำมสำมำรถในกำร   ประมวลผลสูง (Turbo 
Boost หรือ Max Boost) โดยมีควำมเร็วสัญญำณนำฬิกำสูงสุด ไม่น้อย
กว่ำ 4.3 GHz จ ำนวน 1 หน่วย 
   -  หน่วยประมวลผลกลำง (CPU) มีหน่วยควำมจ ำแบบ Cache 
Memory รวมในระดับ (Level)เดียวกัน ขนำดไม่น้อยกว่ำ 8 MB
   -  มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภำพ โดยมีคุณลักษณะอย่ำงใดอย่ำง
หน่ึง หรือดีกว่ำ ดังน้ี
   1) เป็นแผงวงจรเพ่ือแสดงภำพแยกจำกแผงวงจรหลักท่ีมี
หน่วยควำมจ ำขนำดไม่น้อยกว่ำ 2 GB หรือ
   2) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภำพติดต้ังอยู่ภำยในหน่วย
ประมวลผลกลำง แบบ Graphics Processing Unit ท่ีสำมำรถใช้
หน่วยควำมจ ำหลักในกำรแสดงภำพขนำด ไม่น้อยกว่ำ 2 GB หรือ 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำหรับงำนประมวลผล แบบท่ี 2 30,000 บำท

  3) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภำพท่ีมีควำมสำมำรถในกำรใช้
หน่วยควำมจ ำหลักในกำรแสดงภำพขนำดไม่น้อยกว่ำ 2 GB
   - มีหน่วยควำมจ ำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่ำ มีขนำดไม่น้อย
กว่ำ 8 GB 
   - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่ำ ขนำดควำมจุไม่น้อย
กว่ำ 2 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนำดควำมจุไม่น้อยกว่ำ 480 
GB จ ำนวน 1 หน่วย
   -  มี DVD-RW หรือดีกว่ำ จ ำนวน 1 หน่วย
   -  มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่ำย (Network Interface) แบบ 
10/100/1000 Base-T หรือดีกว่ำจ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 1 ช่อง
   -  มีช่องเขียมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่ำ ไม่น้อยกว่ำ 
3 ช่อง
   -  มีแป้นพิมพ์และเมำส์
   -  มีจอแสดงภำพขนำดไม่น้อยกว่ำ 19 น้ิว จ ำนวน 1 หน่วย
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จ ำนวน

เพ่ือจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) 
(เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะพ้ืนฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัล ฉบับเดือน ธันวำคม 2564)
คุณลักษณะพ้ืนฐำน
-  เป็นอุปกรณ์ท่ีมีควำมสำมำรถเป็น Printer, Copier และ Scanner 
ภำยในเคร่ืองเดียวกัน
-  เป็นเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer) จำกโรงงำนผู้ผลิต
-  มีควำมละเอียดในกำรพิมพ์ไม่น้อยกว่ำ 1,200x1,200 dpi
-  มีควำมเร็วในกำรพิมพ์ขำวด ำส ำหรับกระดำษ A4 ไม่น้อยกว่ำ 
27 หน้ำต่อนำที (ppm) หรือ8.8 ภำพ  ต่อนำที (ipm)
-  มีควำมเร็วในกำรพิมพ์สีส ำหรับกระดำษ A4 ไม่น้อยกว่ำ 15 หน้ำต่อ
นำที (ppm) หรือ 5 ภำพต่อนำที (ipm)
-  สำมำรถสแกนเอกสำร ขนำด A4 (ขำวด ำ-สี) ได้
-  มีควำมละเอียดในกำรสแกนสูงสุดไม่น้อยกว่ำ 1,200 x 600 หรือ 
600 x 1,200 dpi
-  มีถำดป้อนเอกสำรอัตโนมัติ (Auto Document Feed)
-  สำมำรถถ่ำยส ำเนำเอกสำรได้ท้ังสีและขำวด ำ
-  สำมำรถท ำส ำเนำได้สูงสุดไม่น้อยกว่ำ 99 ส ำเนำ
-  สำมำรถย่อและขยำยได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์
-  มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่ำ จ ำนวนไม่น้อย
กว่ำ 1 ช่อง
-  มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่ำย (Network Interface) แบบ 10/100 
Base-T หรือดีกว่ำจ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 1 ช่อง หรือ สำมำรถใช้งำนผ่ำน 
เครือข่ำยไร้สำย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได้
-  มีถำดใส่กระดำษได้รวมกันไม่น้อยกว่ำ 100 แผ่น
-  สำมำรถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และสำมำรถก ำหนดขนำดของ
กระดำษเองได้

เคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink 
Tank Printer)

7,500 บำท
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รวม
รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน
- เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเพ่ิมกำรครองชีพช่ัวครำวส ำหรับพนักงำนจ้ำงท่ัวไป 1 
อัตรำ ต ำแหน่ง (คนงำนท่ัวไป)จ ำนวน 1,000 บำท 12 เดือน  
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี 
1) หนังสือส ำนักงำน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท0809.3/ว 1372 ลง
วันท่ี 1 กรกฎำคม 2558 เร่ืองประกำศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง 
ก ำหนดมำตรฐำนท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์กำรให้พนักงำนส่วนท้องถ่ิน

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำงและเงินปรับปรุงค่ำตอบแทน
พนักงำนจ้ำง  จ ำนวน 1 อัตรำ ต้ังจ่ำยไว้ 12 เดือน 
(1) พนักงำนจ้ำงท่ัวไป (คนงำนท่ัวไป) จ ำนวน 1 อัตรำ 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี 
1) ประกำศคณะกรรมกำรกลำงพนักงำนส่วนต ำบล เร่ือง มำตรฐำนท่ัวไป
เก่ียวกับพนักงำนจ้ำง (ฉบับท่ี 4) ลงวันท่ี 19 สิงหำคม 2558
2) หนังสือส ำนักงำน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.5/ว 36 ลง
วันท่ี 26 สิงหำคม 2558 เร่ือง ประกำศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง 
มำตรฐำนท่ัวไปเก่ียวกับพนักงำนจ้ำง

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 12,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเดือนพนักงำนส่วนต ำบลประจ ำปีและเงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงำนส่วนท้องถ่ินประจ ำปี  โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ 12 เดือน 
ต ำแหน่งนักวิเครำะห์นโยบำยและแผน จ ำนวน 1 อัตรำ 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี   
1) พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
2) หนังสือส ำนักงำน ก.จ.ท. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท0809.2/ว138 ลง
วันท่ี 30 ธันวำคม 2558

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 108,000 บำท

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 370,000 บาท
เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 250,000 บำท

งานวางแผนสถิติและวิชาการ 410,000 บาท
งบบุคลากร 370,000 บาท
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รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวนเงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 10,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นเงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรของพนักงำนส่วนต ำบลตำม
สิทธิท่ีควรจะได้รับ   
- เป็นไปตำม ระเบียบ  ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยเงินสวัสดิกำรเก่ียวกับกำรศึกษำ
บุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2563

-เพ่ือจ่ำยเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงำนส่วน
ต ำบลและพนักงำนจ้ำง
- เป็นไปตำมระเบียบ  และหนังสือ  ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรก ำหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแก่พนักงำน
ส่วนท้องถ่ินให้เป็นรำยจ่ำยอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี 0808.2/ว 859 ลงวันท่ี 
29 พฤษภำคม 2557 เร่ือง กำรด ำเนินกำรตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรก ำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็น
กรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแก่พนักงำนส่วนท้องถ่ินให้
เป็นรำยจ่ำยอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

ค่าตอบแทน 40,000 บาท

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 30,000 บำท

งบด าเนินงาน 40,000 บาท
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รวม
รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน
- เพ่ือจ่ำยเป็นเงินประจ ำต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำรกองคลัง ในอัตรำเดือน
ละ  3,500  บำท 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี   
1) พระรำชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจ ำต ำแหน่ง พ.ศ. 2538  และท่ี
แก้ไขถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2544
2)ประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนส่วนต ำบล เร่ืองมำตรฐำนท่ัวไป
เก่ียวกับอัตรำเงินเดือนและวิธีกำรจ่ำยเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทน
อ่ืน (ฉบับท่ี 6) ลงวันท่ี 7 มีนำคม 2559

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินค่ำตอบแทนพิเศษส ำหรับสำยงำนผู้บริหำร และเงินเพ่ิม
ต่ำงๆของพนักงำนส่วนต ำบล พร้อมท้ังเงินปรับปรุงเงินเดือน ส ำหรับ
พนักงำนส่วนต ำบล 
- เป็นไปตำมกฎหมำย หรือหนังสือกระทรวงกำรคลัง 
กระทรวงมหำดไทย กรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ินก ำหนด

เงินประจ ำต ำแหน่ง 42,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเดือนพนักงำนส่วนต ำบลประจ ำปีและเงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงำนส่วนท้องถ่ินประจ ำปี  โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ 12 เดือน 
จ ำนวน 5 อัตรำ  ตำมต ำแหน่ง ดังน้ี 
(1) ผู้อ ำนวยกำรกองคลัง  เป็นเงิน 490,860 บำท
(2) นักวิชำกำรเงินและบัญชี เป็นเงิน 422,700 บำท
(3) นักวิชำกำรคลัง  เป็นเงิน 355,980 บำท
(4) นักวิชำกำรพัสดุ เป็นเงิน 389,280 บำท
(5) เจ้ำพนักงำนจัดเก็บรำยได้ เป็นเงิน 132,480 บำท 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี   
1) พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
2) หนังสือส ำนักงำน ก.จ.ท. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท0809.2/ว138 ลง
วันท่ี 30 ธันวำคม 2558

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 24,000 บำท

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 2,256,720 บาท
เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 1,791,300 บำท

งานบริหารงานคลัง 2,932,220 บาท
งบบุคลากร 2,256,720 บาท
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จ ำนวน

จ ำนวน
- เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเพ่ิมกำรครองชีพช่ัวครำวส ำหรับพนักงำนจ้ำงท่ัวไป 
จ ำนวน 3 อัตรำ ต้ังจ่ำยไว้  12  เดือน  ดังน้ี
(1) ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนธุรกำร  จ ำนวน 1 อัตรำ 17,280 บำท
(2) พนักงำนจ้ำงท่ัวไป (คนงำนท่ัวไป)  จ ำนวน  1 อัตรำ 12,000 บำท
(3) พนักงำนจ่ำงท่ัวไป ( คนงำนท่ัวไป) จ ำนวน 1 อัตรำ 12,000 บำท
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี   
1) หนังสือส ำนักงำน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 1372 ลง
วันท่ี 1 กรกฎำคม 2558 เร่ือง ประกำศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง 
ก ำหนดมำตรฐำนท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์กำรให้พนักงำนส่วนท้องถ่ิน

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำงและเงินปรับปรุงค่ำตอบแทน
พนักงำนจ้ำง  จ ำนวน 3 อัตรำ ต้ังจ่ำยไว้  12  เดือน  ดังน้ี
(1) ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนธุรกำร  จ ำนวน 1 อัตรำ 142,140 บำท
(2) พนักงำนจ้ำงท่ัวไป (คนงำนท่ัวไป)  จ ำนวน  1 อัตรำ 108,000 บำท
(3) พนักงำนจ้ำงท่ัวไป ( คนงำนท่ัวไป) จ ำนวน 1 อัตรำ 108,000 บำท
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี   
1) ประกำศคณะกรรมกำรกลำงพนักงำนส่วนต ำบล เร่ือง มำตรฐำนท่ัวไป
เก่ียวกับพนักงำนจ้ำง (ฉบับท่ี 4) ลงวันท่ี 19 สิงหำคม 2558
2) หนังสือส ำนักงำน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.5/ว 36 ลง
วันท่ี 26 สิงหำคม 2558 เร่ือง ประกำศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง 
มำตรฐำนท่ัวไปเก่ียวกับพนักงำนจ้ำง

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 41,280 บำท

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 358,140 บำท
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รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวนเงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 50,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นเงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรของพนักงำนส่วนต ำบลตำม
สิทธิท่ีควรจะได้รับ   
- เป็นไปตำม ระเบียบ  ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยเงินสวัสดิกำรเก่ียวกับกำรศึกษำ
บุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2563

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำเช่ำบ้ำนหรือค่ำเช่ำซ้ือบ้ำนให้แก่พนักงำนส่วนต ำบล     
ซ่ึงมีสิทธิเบิกค่ำเช่ำบ้ำนได้ตำมระเบียบ 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำเช่ำบ้ำนของข้ำรำชกำรส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงำนส่วน
ต ำบลและพนักงำนจ้ำง
- เป็นไปตำมระเบียบ  และหนังสือ  ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรก ำหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแก่พนักงำน
ส่วนท้องถ่ินให้เป็นรำยจ่ำยอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี 0808.2/ว 859 ลงวันท่ี 
29 พฤษภำคม 2557 เร่ือง กำรด ำเนินกำรตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรก ำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็น
กรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแก่พนักงำนส่วนท้องถ่ินให้
เป็นรำยจ่ำยอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

ค่ำเช่ำบ้ำน 155,000 บำท

ค่าตอบแทน 385,000 บาท

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 180,000 บำท

งบด าเนินงาน 630,000 บาท
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รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน
- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำลงทะเบียน ค่ำธรรมเนียม หรือค่ำใช้จ่ำยท ำนอง
เดียวกันท่ีเรียกช่ืออย่ำงอ่ืนให้ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมเบิกจ่ำย ของพนักงำน
ส่วนต ำบล  และพนักงำนจ้ำงของกองคลัง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ี
ได้รับอนุญำตหรืออนุมัติให้เดินทำงไปรำชกำรเพ่ือประชุม ฝึกอบรม  
อบรม  สัมมนำ  ดูงำน  หรือไปติดต่อรำชกำร  รวมถึงกำรฝึกอบรมเพ่ือ
กำรพัฒนำองค์ควำมรู้เก่ียวกับกำรปฏิบัติงำนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินให้ข้ำรำชกำรและพนักงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
-เป็นไปตำมระเบียบ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรมของ
เจ้ำหน้ำท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรในรำชอำณำจักร และ
นอกรำชอำณำจักร ได้แก่ ค่ำเบ้ียเล้ียงเดินทำง  ค่ำเช่ำท่ีพัก  ค่ำพำหนะ 
รวมถึงค่ำเช่ำยำนพำหนะ ค่ำเช้ือเพลิงหรือพลังงำนส ำหรับยำนพำหนะ  
และค่ำใช้จ่ำยอ่ืนท่ีจ ำเป็นต้องจ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร  ของคณะ
ผู้บริหำร  สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  พนักงำนส่วนต ำบล  
และพนักงำนจ้ำง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีได้รับอนุญำตหรืออนุมัติให้
เดินทำงไปรำชกำรเพ่ือประชุมฝึกอบรม อบรม  สัมมนำ ดูงำน หรือไป
ติดต่อรำชกำร  
- เป็นไปตำมระเบียบ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไป
รำชกำรของเจ้ำหน้ำท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 
4 )พ.ศ. 2561

ค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรมและสัมมนำ 50,000 บำท

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำย
อ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยเดินทำงไปรำชกำร 50,000 บำท

ค่ำจ้ำงเหมำบริกำร 50,000 บำท
-เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำย เป็นค่ำถ่ำยเอกสำร ค่ำเย็บหนังสือหรือเข้ำเล่มปก
หนังสือ, ค่ำก ำจัดส่ิงปฏิกูล, ค่ำเช่ำทรัพย์สิน, ค่ำโฆษณำและเผยแพร่,    
ค่ำเบ้ียประกัน ฯลฯ และรวมถึงค่ำจ้ำงอ่ืน ในลักษณะเพ่ือให้ได้มำซ่ึง
บริกำร -เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1)หนังสือกระทรวงมหำดไทย ท่ี  ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 
กรกฎำคม 2563 เร่ืองหลักเกณฑ์กำรด ำเนินกำรจ้ำงเอกชนและกำรเบิก
จ่ำยเงินค่ำจ้ำงเหมำบริกำรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ค่าใช้สอย 155,000 บาท
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร
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จ ำนวน

รวม
จ ำนวนวัสดุส ำนักงำน 30,000 บำท

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำวัสดุส ำนักงำน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุส้ินเปลือง วัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น กระดำษ หมึก ดินสอ ปำกกำ ยำงลบ 
น้ ำยำลบค ำผิด เทปกำว ลวดเย็บกระดำษ กำว สมุด ซองเอกสำร ไม้
บรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดำษ เข็มหมุด ฯลฯ 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน
3) หนังสือกระทรวงมหำดไทย ท่ี มท0808.2/ว2909 ลงวันท่ี 27 
เมษำยน 2565

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดท ำโครงกำรส ำรวจจัดท ำข้อมูลภำษีท่ีดิน
และส่ิงปลูกสร้ำงเพ่ือปรับปรุงพัฒนำระบบแผนท่ีภำษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน ตำมพระรำชบัญญัติภำษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้ำง พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตำมระเบียบ ดังน้ี 
1) พระรำชบัญญัติภำษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้ำง พ.ศ. 2562 
2) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยแผนท่ีภำษีและทะเบียนทรัพย์สิน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2550 
3) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรด ำเนินกำรตำม
พระรำชบัญญัติภำษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้ำง พ.ศ. 2562 
4) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหำดไทย ด่วนมำก ท่ีมท0808.3/ว0107 ลงวันท่ี 
8 มกรำคม 2561 
6)หนังสือกระทรวงมหำดไทย ท่ี มท0808.3/ว4522 ลงวันท่ี 11 
สิงหำคม 2558
- ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำร
เพ่ิมศักยภำพและกำรบริหำรจัดกำรท่ีดีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
หน้ำ 96 ล ำดับท่ี 4

ค่าวัสดุ 90,000 บาท

โครงกำรในกำรส ำรวจข้อมูลท่ีดินและส่ิงก่อสร้ำง 5,000 บำท
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จ ำนวน

จ ำนวน

รวม
รวม

จ ำนวน
- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือเคร่ืองปรับอำกำศ แบบต้ังพ้ืนหรือแบบแขวน 
ขนำด 36,000 บีทียู จ ำนวน 1 เคร่ือง (รำยละเอียดตำมมำตรฐำน
ครุภัณฑ์ ส ำนักงบประมำณ 2564) 
-เป็นไปตำมระเบียบ หนังสือ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน                                             

ครุภัณฑ์ส ำนักงำน
เคร่ืองปรับอำกำศ 45,500 บำท

งบลงทุน 45,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ 45,500 บาท

วัสดุคอมพิวเตอร์ 50,000 บำท
เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่นหมึกพิมพ์ แผ่นซีดี 
เม้ำท์ คีย์บอร์ด ซีดีรอม แรม แฟรชไดร์ฟ แผ่นกรองแสดง และอ่ืนๆตำม
ควำมจ ำเป็น ฯลฯ
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี   
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

วัสดุโฆษณำและเผยแพร่ 10,000 บำท
เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือวัสดุโฆษณำและเผยแพร่ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ในกำรประชำสัมพันธ์
กิจกรรมต่ำงๆ ของ อบต. เช่น แผ่นป้ำยไวนิลหรือแผ่นบอร์ดปิด
ประกำศ กระดำษเขียนโปสเตอร์ สี พู่กัน ไม้อัด เมมโมร่ีกำร์ด เลนส์ซูม 
ฯลฯ
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี      
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน
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รวม
รวม
รวม

จ ำนวน

รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวนค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 5,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นเงินตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำรให้กับ
พนักงำนส่วนต ำบลและพนักงำนจ้ำง ท่ีได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้ำท่ีนอก
เวลำรำชกำรปกติ หรือ วันหยุดรำชกำร  
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรเบิกจ่ำยเงินตอบแทนกำร
ปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 17,000 บำท
ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน
 - เพ่ือจ่ำยเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงำนส่วน
ต ำบลและพนักงำนจ้ำง
- เป็นไปตำมระเบียบ  และหนังสือ  ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรก ำหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแก่พนักงำน
ส่วนท้องถ่ินให้เป็นรำยจ่ำยอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี 0808.2/ว 859 ลงวันท่ี 
29 พฤษภำคม 2557 เร่ือง กำรด ำเนินกำรตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรก ำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็น
กรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแก่พนักงำนส่วนท้องถ่ินให้
เป็นรำยจ่ำยอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

งบด าเนินงาน 90,000 บาท
ค่าตอบแทน 22,000 บาท

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 195,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเดือนพนักงำนส่วนต ำบล ประจ ำปีและเงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงำนส่วนท้องถ่ินประจ ำปี  โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ 12 เดือน 
จ ำนวน 1 อัตรำ   
(1) นักวิชำกำรตรวจสอบภำยใน  
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี   
1) พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
2) หนังสือส ำนักงำน ก.จ.ท. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท0809.2/ว138 ลง
วันท่ี 30 ธันวำคม 2558

งบบุคลากร 195,000 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 195,000 บาท

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 315,500 บาท
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รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน
- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำลงทะเบียน ค่ำธรรมเนียม หรือค่ำใช้จ่ำยท ำนอง
เดียวกันท่ีเรียกช่ืออย่ำงอ่ืนให้ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมเบิกจ่ำย ของคณะ
ผู้บริหำร  สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  พนักงำนส่วนต ำบล  
และพนักงำนจ้ำง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีได้รับอนุญำตหรืออนุมัติให้
เดินทำงไปรำชกำรเพ่ือประชุม ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนำ  ดูงำน  หรือ
ไปติดต่อรำชกำร  รวมถึงกำรฝึกอบรมเพ่ือกำรพัฒนำองค์ควำมรู้
เก่ียวกับกำรปฏิบัติงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้ผู้บริหำร 
สมำชิกสภำท้องถ่ิน ข้ำรำชกำรและพนักงำนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 
- เป็นไปตำมระเบียบและหนังสือ ดังน้ี 
1)ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรในรำชอำณำจักร และ
นอกรำชอำณำจักร ได้แก่  ค่ำเบ้ียเล้ียงเดินทำง  ค่ำเช่ำท่ีพัก  ค่ำพำหนะ 
รวมถึงค่ำเช่ำยำนพำหนะ ค่ำเช้ือเพลงหรือพลังงำนส ำหรับยำนพำหนะ  
และค่ำใช้จ่ำยอ่ืนท่ีจ ำเป็นต้องจ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร  ของคณะ
ผู้บริหำร  สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  พนักงำนส่วนต ำบล  
และพนักงำนจ้ำง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีได้รับอนุญำตหรืออนุมัติให้
เดินทำงไปรำชกำรเพ่ือประชุมฝึกอบรม อบรม  สัมมนำ ดูงำน หรือไป
ติดต่อรำชกำร  
- เป็นไปตำมระเบียบ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไป
รำชกำรของเจ้ำหน้ำท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 
4) พ.ศ. 2561

ค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรมสัมมนำ 30,000 บำท

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำย
อ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 20,000 บำท

ค่ำจ้ำงเหมำบริกำร 5,000 บำท
-เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำย เป็นค่ำถ่ำยเอกสำร ค่ำเย็บหนังสือหรือเข้ำเล่มปก
หนังสือ, ค่ำก ำจัดส่ิงปฏิกูล, ค่ำเช่ำทรัพย์สิน, ค่ำโฆษณำและเผยแพร่, ค่ำ
เบ้ียประกัน ฯลฯ และรวมถึงค่ำจ้ำงอ่ืน ในลักษณะเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 
- เป็นไปตำมระเบียบและหนังสือ ดังน้ี 
1)หนังสือกระทรวงมหำดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 
กรกฎำคม 2563 เร่ืองหลักเกณฑ์กำรด ำเนินกำรจ้ำงเอกชนและกำรเบิก
จ่ำยเงินค่ำจ้ำงเหมำบริกำรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ค่าใช้สอย 55,000 บาท
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร
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รวม
จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวนวัสดุคอมพิวเตอร์ 5,000 บำท

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำวัสดุส ำนักงำน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุส้ินเปลือง วัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น กระดำษ หมึก ดินสอ ปำกกำ ยำงลบ 
น้ ำยำลบค ำผิด เทปกำว ลวดเย็บกระดำษ กำว สมุด ซองเอกสำร ไม้
บรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดำษ เข็มหมุด ฯลฯ 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

วัสดุโฆษณำและเผยแพร่ 3,000 บำท
-เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือวัสดุโฆษณำและเผยแพร่ประชำสัมพันธ์กิจกรรม
ต่ำงๆ ของ อบต. เช่นแผ่นป้ำยไวนิลหรือแผ่นบอร์ดประกำศ กระดำษ
เขียนโปสเตอร์ สี พู่กัน ไม้อัด เมมโมร่ีกำร์ด เลนส์ซูม ฯลฯ
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี      
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

วัสดุส ำนักงำน 5,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำวัสดุส ำนักงำน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุส้ินเปลือง วัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น กระดำษ หมึก ดินสอ ปำกกำ ยำงลบ 
น้ ำยำลบค ำผิด เทปกำว ลวดเย็บกระดำษ กำว สมุด ซองเอกสำร ไม้
บรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดำษ เข็มหมุด ฯลฯ 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน
3) หนังสือกระทรวงมหำดไทย ท่ี มท0808.2/ว2909 ลงวันท่ี 27 
เมษำยน 2565

ค่าวัสดุ 13,000 บาท
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รวม
รวม

จ ำนวน
เพ่ือจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One ส ำหรับงำนประมวลผล 
จ ำนวน 1 เคร่ือง
(เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะพ้ืนฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัล ฉบับเดือน ธันวำคม 2564)
- มีหน่วยประมวลผลกลำง (CPU) ไม่น้อยกว่ำ 6 แกนหลัก (6 core) 
และ 12 แกนเสมือน (12 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญำณนำฬิกำ
ใต้ในกรณีท่ีต้องใช้ควำมสำมำรถในกำรประมวลผลสูง (Turbo Boost 
หรือ Max Boost) โดยมีควำมเร็วสัญญำณนำฬิกำสูงสุด ไม่น้อยกว่ำ 
3.6 GHz จ ำนวน 1 หน่วย 
- หน่วยประมวลผลกลำง (CPU) มีหน่วยควำมจ ำแบบ Cache 
Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนำดไม่น้อยกว่ำ 8 MB
- มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภำพ โดยมีคุณลักษณะอย่ำงใดอย่ำงหน่ึง 
หรือดีกว่ำ ดังน้ี
1) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภำพติดต้ังอยู่บนแผงวงจรหลักท่ีมี
ควำมสำมำรถในกำรใช้หน่วยควำมจ ำแยกจำกหน่วยควำมจ ำหลักขนำด
ไม่น้อยกว่ำ 2 GB
2) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภำพท่ีมีควำมสำมำรถในกำรใช้
หน่วยควำมจ ำหลักในกำรแสดงภำพขนำดไม่น้อยกว่ำ 2 GB
- มีหน่วยควำมจ ำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่ำ มีขนำดไม่น้อย
กว่ำ 8 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่ำ ขนำดควำมจุไม่น้อยกว่ำ 
1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนำดควำมจุไม่น้อยกว่ำ 250 GB 
จ ำนวน 1 หน่วย 
- มี DVD-RW หรือดีกว่ำ แบบติดต้ังภำยใน (Internal) หรือภำยนอก 
(External) จ ำนวน 1 หน่วย
- มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่ำย (Network Interface) แบบ 
10/100/1000 Base-T หรือดีกว่ำ จ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 1 ช่อง
-มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่ำ ไม่น้อยกว่ำ 3 ช่อง
-มีแป้นพิมพ์และเมำส์
-มีจอแสดงภำพในตัว และมีขนำดไม่น้อยกว่ำ 21 น้ิว ควำมละเอียด
แบบ FHD (1920x1080)
-สำมำรถใช้งำนได้ไม่น้อยกว่ำ WIFI IEEE 802.11 ac) และ Bluetooth  
                                                                     

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One ส ำหรับงำนประมวลผล 23,000 บำท

งบลงทุน 30,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ 30,500 บาท
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จ ำนวนเคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก 7,500 บำท
เพ่ือจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) (เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะพ้ืนฐำนกำร
จัดหำอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัล ฉบับเดือน 
ธันวำคม 2564)
คุณลักษณะพ้ืนฐำน
-  เป็นอุปกรณ์ท่ีมีควำมสำมำรถเป็น Printer, Copier และ Scanner 
ภำยในเคร่ืองเดียวกัน
-  เป็นเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer) จำกโรงงำนผู้ผลิต
-  มีควำมละเอียดในกำรพิมพ์ไม่น้อยกว่ำ 1,200x1,200 dpi
-  มีควำมเร็วในกำรพิมพ์ขำวด ำส ำหรับกระดำษ A4 ไม่น้อยกว่ำ 27 
หน้ำต่อนำที (ppm) หรือ8.8 ภำพ  ต่อนำที (ipm)
-  มีควำมเร็วในกำรพิมพ์สีส ำหรับกระดำษ A4 ไม่น้อยกว่ำ 15 หน้ำต่อ
นำที (ppm) หรือ 5 ภำพต่อนำที (ipm)
-  สำมำรถสแกนเอกสำร ขนำด A4 (ขำวด ำ-สี) ได้
-  มีควำมละเอียดในกำรสแกนสูงสุดไม่น้อยกว่ำ 1,200 x 600 หรือ 
600 x 1,200 dpi
-  มีถำดป้อนเอกสำรอัตโนมัติ (Auto Document Feed)
-  สำมำรถถ่ำยส ำเนำเอกสำรได้ท้ังสีและขำวด ำ
-  สำมำรถท ำส ำเนำได้สูงสุดไม่น้อยกว่ำ 99 ส ำเนำ
-  สำมำรถย่อและขยำยได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์
-  มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่ำ จ ำนวนไม่น้อย
กว่ำ 1 ช่อง
-  มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่ำย (Network Interface) แบบ 10/100 
Base-T หรือดีกว่ำจ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 1 ช่อง หรือ สำมำรถใช้งำนผ่ำน 
เครือข่ำยไร้สำย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได้
-  มีถำดใส่กระดำษได้รวมกันไม่น้อยกว่ำ 100 แผ่น
-  สำมำรถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และสำมำรถก ำหนดขนำดของ
กระดำษเองได้
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รวม
รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวนเงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 12,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเพ่ิมกำรครองชีพช่ัวครำวส ำหรับพนักงำนจ้ำงท่ัวไป 1  
อัตรำ  ต ำแหน่ง  (คนงำนท่ัวไป)   จ ำนวน  1,000  บำท  12  เดือน  
เป็นเงิน  12,000  บำท  
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี   
1)หนังสือส ำนักงำน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 1372 ลง
วันท่ี 1 กรกฎำคม 2558 เร่ือง ประกำศ ก.จ., ก.ท.   และ ก.อบต.เร่ือง 
ก ำหนดมำตรฐำนท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์กำรให้พนักงำนส่วนท้องถ่ิน

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 108,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำงและเงินปรับปรุงค่ำตอบแทน
พนักงำนจ้ำง   ต้ังจ่ำยไว้  12  เดือน  ดังน้ี
(1) พนักงำนจ้ำงท่ัวไป (คนงำนท่ัวไป)  จ ำนวน  1 อัตรำ 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี   
1) ประกำศคณะกรรมกำรกลำงพนักงำนส่วนต ำบล เร่ือง มำตรฐำนท่ัวไป
เก่ียวกับพนักงำนจ้ำง (ฉบับท่ี 4) ลงวันท่ี 19 สิงหำคม 2558
2) หนังสือส ำนักงำน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.5/ว 36 ลง
วันท่ี 26 สิงหำคม 2558 เร่ือง ประกำศ ก.จ., ก.ท.และ ก.อบต. เร่ือง 
มำตรฐำนท่ัวไปเก่ียวกับพนักงำนจ้ำง

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 320,000 บำท
-เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเดือนพนักงำนส่วนต ำบล ประจ ำปีและเงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงำนส่วนท้องถ่ินประจ ำปี  โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ 12 เดือน 
จ ำนวน 1 อัตรำ  
(1) เจ้ำพนักงำนป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย  
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี   
1) พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
2) หนังสือส ำนักงำน ก.จ.ท. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท0809.2/ว138 ลง
วันท่ี 30 ธันวำคม 2558  

งบบุคลากร 440,000 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 440,000 บาท

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 890,000 บาท
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รวม

จ ำนวน

จ ำนวนค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 4,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นเงินตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำรให้กับ
พนักงำนส่วนต ำบลและพนักงำนจ้ำง ท่ีได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้ำท่ีนอก
เวลำรำชกำรปกติ หรือ วันหยุดรำชกำร  
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรเบิกจ่ำยเงินตอบแทนกำร
ปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 70,000 บำท

1. เพ่ือจ่ำยเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงำน
ส่วนต ำบลและพนักงำนจ้ำง  
- เป็นไปตำมระเบียบ  และหนังสือ  ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรก ำหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแก่พนักงำน
ส่วนท้องถ่ินให้เป็นรำยจ่ำยอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี 0808.2/ว 859 ลงวันท่ี 
29 พฤษภำคม 2557 เร่ือง กำรด ำเนินกำรตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรก ำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็น
กรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแก่พนักงำนส่วนท้องถ่ินให้
เป็นรำยจ่ำยอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557
2. เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำป่วยกำรชดเชยกำรงำนหรือเวลำท่ีเสียไปเพ่ือสนับสนุน
กำรปฏิบัติหน้ำท่ีของอำสำสมัครป้องกันภัยฝ่ำยพลเรือนขององค์กำร
บริหำรส่วนต ำบล

งบด าเนินงาน 414,000 บาท
ค่าตอบแทน 134,000 บาท

ได้แก่ (1) อำสำสมัครขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินแห่งพ้ืนท่ีท่ีได้รับ
ค ำส่ังช่วยสนับสนุนกำรปฏิบัติหน้ำท่ีจำกผู้บริหำรท้องถ่ินแห่งน้ัน  (2) 
อำสำสมัครขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินแห่งพ้ืนท่ีอ่ืนท่ีไปสนับสนุน
กำรปฏิบัติหน้ำท่ีตำมค ำร้องขอจำกผู้บริหำรท้องถ่ินแห่งน้ัน 
- เป็นไปตำมระเบียบและหนังสือ ดังน้ี                                 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยให้แก่อำสำสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ำยพลเรือน พ.ศ. 2560
2)ระเบียบคณะกรรมกำรป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัยแห่งชำติว่ำด้วย
ค่ำใช้จ่ำยของอำสำสมัครในกำรป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย พ.ศ. 
2560
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จ ำนวน

รวม

จ ำนวนโครงกำรจัดต้ังจุดบริกำรประชำชนเพ่ือป้องกันและลดอุบัติเหตุทำงถนน 100,000 บำท

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินโครงกำรจัดต้ังจุดบริกำรประชำชน
เพ่ือป้องกันและลดอุบัติเหตุทำงถนนในช่วงเทศกำลส ำคัญ เช่น เทศกำลปี
ใหม่ เทศกำลสงกรำนต์ เป็นต้น 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 1804.5/ว
1634 ลงวันท่ี 22 กันยำยน 2557
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0810.4/ว
4202 ลงวันท่ี 25 ธันวำคม 2561
3) หนังสือกระทรวงมหำดไทย ท่ี มท 0808.2/ว3892 ลงวันท่ี 28 
มิถุนำยน 2562
4) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0810.4/ว
1123 ลงวันท่ี 9 เมษำยน 2563
5) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0810.4/ว
4024 ลงวันท่ี 28 ธันวำคม 2563
6) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0810.4/ว
694 ลงวันท่ี 2 เมษำยน2564
7) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0810.4/ว
3048 ลงวันท่ี 21 ธันวำคม 2564
-แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2567) ยุทธศำสตร์กำรด้ำนพัฒนำ
คุณภำพชีวิตของประชำชน พัฒนำอำชีพเพ่ิมรำยได้ กำรท่องเท่ียวและ
บริกำร  หน้ำ 66 ล ำดับท่ี 10

ค่าใช้สอย 265,000 บาท
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำย
อ่ืน ๆ

ค่ำเช่ำบ้ำน 60,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำเช่ำบ้ำนหรือค่ำเช่ำซ้ือบ้ำนให้แก่พนักงำนส่วนต ำบล    
ซ่ึงมีสิทธิเบิกค่ำเช่ำบ้ำนได้ตำมระเบียบ 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำเช่ำบ้ำนของข้ำรำชกำรส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม
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จ ำนวน

จ ำนวน

รวม
จ ำนวน

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำวัสดุส ำนักงำน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุส้ินเปลือง วัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น กระดำษ หมึก ดินสอ ปำกกำ ยำงลบ 
น้ ำยำลบค ำผิด เทปกำว ลวดเย็บกระดำษ กำว สมุด ซองเอกสำร ไม้
บรรทัด  ฯลฯ 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน
3) หนังสือกระทรวงมหำดไทย ท่ี มท0808.2/ว2909 ลงวันท่ี 27 
เมษำยน 2565

ค่าวัสดุ 15,000 บาท
วัสดุส ำนักงำน 5,000 บำท

โครงกำรรณรงค์ส่งเสริมกำรสวมหมวกนิรภัย 15,000 บำท

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดท ำโครงกำรส่งเสริมกำรสวมหมวกนิรภัย 
-เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1)ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรมและเข้ำ
รับกำรฝึกอบรมของเจ้ำหน้ำท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557
-แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศำสตร์กำรด้ำนพัฒนำ
คุณภำพชีวิตของประชำชน พัฒนำอำชีพเพ่ิมรำยได้ กำรท่องเท่ียวและ
บริกำร  หน้ำ 65 ล ำดับท่ี 5

โครงกำรฝึกอบรม อปพร. และหรือฝึกอบรมทบทวนให้ควำมรู้แก่สมำชิก 
อปพร.

150,000 บำท

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดท ำโครงกำรฝึกอบรมทบทวน อปพร. 
และหรือทบทวนให้ควำมรู้แก่สมำชิก อปพร. และกิจกรรมอ่ืนๆท่ี
เก่ียวข้อง  
- เป็นไปตำมระเบียบ ดังน้ี
1)ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกิจกรรมอำสำสมัครป้องกันภัยฝ่ำย
พลเรือน พ.ศ. 2553
2)หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท0808.2/
ว440 ลงวันท่ี 13 กุมภำพันธ์ 2563
-แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2567) ยุทธศำสตร์กำรด้ำนพัฒนำ
คุณภำพชีวิตของประชำชน พัฒนำอำชีพเพ่ิมรำยได้ กำรท่องเท่ียวและ
บริกำร  หน้ำ 64 ล ำดับท่ี 1
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จ ำนวน

จ ำนวน
-  เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่นหมึกพิมพ์ แผ่นซีดี 
เม้ำท์ คีย์บอร์ด ซีดีรอม แรม แฟรชไดร์ฟ แผ่นกรองแสดง และอ่ืนๆตำม
ควำมจ ำเป็น ฯลฯ
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี   
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

-  เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือวัสดุก่อสร้ำง ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น ค้อน
ส่ิว บล็อกสว่ำน หัวสว่ำน เล่ือย  และอ่ืนๆตำมควำมจ ำเป็น ฯลฯ
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี   
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนก
ประเภทรำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

วัสดุคอมพิวเตอร์ 5,000 บำท

วัสดุก่อสร้ำง 5,000 บำท
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รวม
รวม

จ ำนวนเคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One ส ำหรับงำนประมวลผล 23,000 บำท
เพ่ือจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One ส ำหรับงำนประมวลผล 
จ ำนวน 1 เคร่ือง 
(เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะพ้ืนฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัล ฉบับเดือน ธันวำคม 2564)
 มีหน่วยประมวลผลกลำง (CPU) ไม่น้อยกว่ำ 6 แกนหลัก (6 core) 
และ 12 แกนเสมือน (12 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญำณนำฬิกำ
ใต้ในกรณีท่ีต้องใช้ควำมสำมำรถในกำรประมวลผลสูง (Turbo Boost 
หรือ Max Boost) โดยมีควำมเร็วสัญญำณนำฬิกำสูงสุด ไม่น้อยกว่ำ 
3.6 GHz จ ำนวน 1 หน่วย 
- หน่วยประมวลผลกลำง (CPU) มีหน่วยควำมจ ำแบบ Cache 
Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนำดไม่น้อยกว่ำ 8 MB
- มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภำพ โดยมีคุณลักษณะอย่ำงใดอย่ำงหน่ึง 
หรือดีกว่ำ ดังน้ี
1) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภำพติดต้ังอยู่บนแผงวงจรหลักท่ีมี
ควำมสำมำรถในกำรใช้หน่วยควำมจ ำแยกจำกหน่วยควำมจ ำหลักขนำด
ไม่น้อยกว่ำ 2 GB
2) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภำพท่ีมีควำมสำมำรถในกำรใช้
หน่วยควำมจ ำหลักในกำรแสดงภำพขนำดไม่น้อยกว่ำ 2 GB

ค่าครุภัณฑ์ 23,000 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

งบลงทุน 23,000 บาท

- มีหน่วยควำมจ ำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่ำ มีขนำดไม่น้อยกว่ำ 8 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่ำ ขนำดควำมจุไม่น้อยกว่ำ 1 TB หรือ 
ชนิด Solid State Drive ขนำดควำมจุไม่น้อยกว่ำ 250 GB จ ำนวน 1 หน่วย 
- มี DVD-RW หรือดีกว่ำ แบบติดต้ังภำยใน (Internal) หรือภำยนอก (External) 
จ ำนวน 1 หน่วย
- มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่ำย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T 
หรือดีกว่ำ จ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 1 ช่อง
-มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่ำ ไม่น้อยกว่ำ 3 ช่อง
-มีแป้นพิมพ์และเมำส์
-มีจอแสดงภำพในตัว และมีขนำดไม่น้อยกว่ำ 21 น้ิว ควำมละเอียดแบบ FHD 
(1920x1080)
-สำมำรถใช้งำนได้ไม่น้อยกว่ำ WIFI IEEE 802.11 ac) และ Bluetooth    

45



รวม
รวม

จ ำนวน

รวม
รวม
รวม

จ ำนวน
เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเดือนพนักงำนส่วนต ำบล ประจ ำปีและเงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงำนส่วนท้องถ่ินประจ ำปี  โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ 12 เดือน 
จ ำนวน 2 อัตรำ  ตำมต ำแหน่ง ดังน้ี 
(1) ผู้อ ำนวยกำรกองกำรศึกษำ  เป็นเงิน 396,060 บำท
(2) นักวิชำกำรศึกษำ   เป็นเงิน 194,640 บำท
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
2) หนังสือส ำนักงำน ก.จ.ท. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท0809.2/ว138 ลง
วันท่ี 30 ธันวำคม 2558

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 752,700 บาท
เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 590,700 บำท

แผนงานการศึกษา
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 883,200 บาท

งบบุคลากร 752,700 บาท

โครงกำรศูนย์ปฏิบัติกำรร่วมในกำรปกครองส่วนท้องถ่ิน 13,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นเงินอุดหนุนให้กับเทศบำลต ำบลบำงกระทุ่มในกำรด ำเนิน
โครงจัดศูนย์ปฏิบัติกำรร่วมในกำรปกครองส่วนท้องถ่ินประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2566 รำยละเอียดตำมหนังสือส ำนักงำนเทศบำล
ต ำบลบำงกระทุ่ม ท่ี พล 52501/ว350 ลงวันท่ี 22 กรกฎำคม 2565
-ปฎิบัติตำมระเบียบ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงฉบับปัจจุบัน
-ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ
คุณภำพชีวิตของประชำชน พัฒนำอำชีพเพ่ิมรำยได้ กำรท่องเท่ียวและ
บริกำร หน้ำ 65 ล ำดับท่ี 8

เงินอุดหนุน 13,000 บาท
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

งบเงินอุดหนุน 13,000 บาท
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จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน
- เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเพ่ิมกำรครองชีพช่ัวครำวส ำหรับพนักงำนจ้ำงท่ัวไป 1  
อัตรำ  ต ำแหน่ง  (คนงำนท่ัวไป)   จ ำนวน  1,000  บำท  12  เดือน  
เป็นเงิน  12,000  บำท  
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี
1) หนังสือส ำนักงำน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 1372 ลง
วันท่ี 1 กรกฎำคม 2558 เร่ือง ประกำศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง 
ก ำหนดมำตรฐำนท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์กำรให้พนักงำนส่วนท้องถ่ิน

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำงและเงินปรับปรุงค่ำตอบแทน
พนักงำนจ้ำง  จ ำนวน 1 อัตรำ ต้ังจ่ำยไว้  12  เดือน  ดังน้ี
(1) พนักงำนจ้ำงท่ัวไป (คนงำนท่ัวไป)  จ ำนวน  1 อัตรำ 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี
1) ประกำศคณะกรรมกำรกลำงพนักงำนส่วนต ำบล เร่ือง มำตรฐำนท่ัวไป
เก่ียวกับพนักงำนจ้ำง (ฉบับท่ี 4) ลงวันท่ี 19 สิงหำคม 2558
2) หนังสือส ำนักงำน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.5/ว 36 ลง
วันท่ี 26 สิงหำคม 2558 เร่ือง ประกำศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง 
มำตรฐำนท่ัวไปเก่ียวกับพนักงำนจ้ำง

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 12,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินประจ ำต ำแหน่งส ำหรับสำยผู้บริหำร โดยค ำนวณต้ังจ่ำย
ไว้ 12 เดือน ตำมต ำแหน่ง ดังน้ี 
(1)  ผู้อ ำนวยกำรกองกำรศึกษำ  ในอัตรำเดือนละ  3,500  บำท  
จ ำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือดังน้ี
1) พระรำชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจ ำต ำแหน่ง พ.ศ. 2538  และท่ี
แก้ไขถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2544
2)ประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนส่วนต ำบล เร่ืองมำตรฐำนท่ัวไป
เก่ียวกับอัตรำเงินเดือนและวิธีกำรจ่ำยเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทน
อ่ืน (ฉบับท่ี 6) ลงวันท่ี 7 มีนำคม 2559

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 108,000 บำท

เงินประจ ำต ำแหน่ง 42,000 บำท
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รวม
รวม

จ ำนวน

รวม

จ ำนวน
เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำย เป็นค่ำถ่ำยเอกสำร ค่ำเย็บหนังสือหรือเข้ำเล่มปก
หนังสือ, ค่ำก ำจัดส่ิงปฏิกูล, ค่ำเช่ำทรัพย์สิน, ค่ำโฆษณำและเผยแพร่,    
 ค่ำเบ้ียประกัน ฯลฯ และรวมถึงค่ำจ้ำงอ่ืน ในลักษณะเพ่ือให้ได้มำซ่ึง
บริกำร -เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1)หนังสือกระทรวงมหำดไทย ท่ี  ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 
กรกฎำคม 2563 เร่ืองหลักเกณฑ์กำรด ำเนินกำรจ้ำงเอกชนและกำรเบิก
จ่ำยเงินค่ำจ้ำงเหมำบริกำรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร
ค่ำจ้ำงเหมำบริกำร 10,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงำนส่วน
ต ำบลและพนักงำนจ้ำง
- เป็นไปตำมระเบียบ  และหนังสือ  ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรก ำหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแก่พนักงำน
ส่วนท้องถ่ินให้เป็นรำยจ่ำยอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี 0808.2/ว 859 ลงวันท่ี 
29 พฤษภำคม 2557 เร่ือง กำรด ำเนินกำรตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรก ำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็น
กรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแก่พนักงำนส่วนท้องถ่ินให้
เป็นรำยจ่ำยอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

ค่าใช้สอย 40,000 บาท

ค่าตอบแทน 40,000 บาท
ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 40,000 บำท

งบด าเนินงาน 100,000 บาท
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จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวนค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 10,000 บำท
เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำซ่อมแซมบ ำรุงรักษำทรัพย์สินของอบต. เพ่ือให้สำมำรถใช้
งำนได้ตำมปกติ เช่น ค่ำซ่อมแซมครุภัณฑ์ส ำนักงำน ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ และครุภัณฑ์อ่ืนๆ ท่ีจ ำเป็น ฯลฯ 
- เป็นไปตำมระเบียบและหนังสือ ดังน้ี 
1) หนังสือกระทรวงมหำดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1627 ลงวันท่ี 22 
มีนำคม 2564 เร่ือง หลักเกณฑ์และอัตรำค่ำใช้จ่ำยในกำรประกอบกำร
พิจำรณำงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีท่ีเบิกจ่ำยในลักษณะค่ำใช้สอย 
วัสดุ และค่ำสำธำรณูปโภค
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

ค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรมและสัมมนำ 10,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำลงทะเบียน ค่ำธรรมเนียม หรือค่ำใช้จ่ำยท ำนอง
เดียวกันท่ีเรียกช่ืออย่ำงอ่ืนให้ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมเบิกจ่ำย ของคณะ
ผู้บริหำร  สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  พนักงำนส่วนต ำบล  
และพนักงำนจ้ำง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีได้รับอนุญำตหรืออนุมัติให้
เดินทำงไปรำชกำรเพ่ือประชุม ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนำ  ดูงำน  หรือ
ไปติดต่อรำชกำร  รวมถึงกำรฝึกอบรมเพ่ือกำรพัฒนำองค์ควำมรู้
เก่ียวกับกำรปฏิบัติงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้ผู้บริหำร 
สมำชิกสภำท้องถ่ิน ข้ำรำชกำรและพนักงำนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำร
ฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 10,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรในรำชอำณำจักร และ
นอกรำชอำณำจักร ได้แก่  ค่ำเบ้ียเล้ียงเดินทำง  ค่ำเช่ำท่ีพัก  ค่ำพำหนะ 
รวมถึงค่ำเช่ำยำนพำหนะ ค่ำเช้ือเพลิงหรือพลังงำนส ำหรับยำนพำหนะ  
และค่ำใช้จ่ำยอ่ืนท่ีจ ำเป็นต้องจ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร  ของคณะ
ผู้บริหำร  สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  พนักงำนส่วนต ำบล  
และพนักงำนจ้ำง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีได้รับอนุญำตหรืออนุมัติให้
เดินทำงไปรำชกำรเพ่ือประชุมฝึกอบรม อบรม  สัมมนำ ดูงำน หรือไป
ติดต่อรำชกำร  
- เป็นไปตำมระเบียบ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไป
รำชกำรของเจ้ำหน้ำท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 
4) พ.ศ. 2561

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำย
อ่ืน ๆ
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รวม
จ ำนวน

จ ำนวน
เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่นหมึกพิมพ์ แผ่นซีดี 
เม้ำท์ คีย์บอร์ด ซีดีรอม แรม แฟรชไดร์ฟ แผ่นกรองแสดง และอ่ืนๆตำม
ควำมจ ำเป็น ฯลฯ
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี   
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำวัสดุส ำนักงำน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุส้ินเปลือง วัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น กระดำษ หมึก ดินสอ ปำกกำ ยำงลบ 
น้ ำยำลบค ำผิด เทปกำว ลวดเย็บกระดำษ กำว สมุด ซองเอกสำร ไม้
บรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดำษ เข็มหมุด ฯลฯ 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน
3) หนังสือกระทรวงมหำดไทย ท่ี มท0808.2/ว2909 ลงวันท่ี 27 
เมษำยน 2565

วัสดุคอมพิวเตอร์ 10,000 บำท

ค่าวัสดุ 20,000 บาท
วัสดุส ำนักงำน 10,000 บำท
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รวม
รวม

จ ำนวน

- มีหน่วยควำมจ ำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่ำ มีขนำดไม่น้อย
กว่ำ 8 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่ำ ขนำดควำมจุไม่น้อยกว่ำ 
1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนำดควำมจุไม่น้อยกว่ำ 250 GB 
จ ำนวน 1 หน่วย 
- มี DVD-RW หรือดีกว่ำ แบบติดต้ังภำยใน (Internal) หรือภำยนอก 
(External) จ ำนวน 1 หน่วย
- มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่ำย (Network Interface) แบบ 
10/100/1000 Base-T หรือดีกว่ำ จ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 1 ช่อง
-มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่ำ ไม่น้อยกว่ำ 3 ช่อง
-มีแป้นพิมพ์และเมำส์
-มีจอแสดงภำพในตัว และมีขนำดไม่น้อยกว่ำ 21 น้ิว ควำมละเอียด
แบบ FHD (1920x1080)
-สำมำรถใช้งำนได้ไม่น้อยกว่ำ WIFI IEEE 802.11 ac) และ Bluetooth  
  

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One ส ำหรับงำนประมวลผล 23,000 บำท
เพ่ือจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One ส ำหรับงำนประมวลผล  
จ ำนวน  1  เคร่ือง (เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะพ้ืนฐำนกำรจัดหำ
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัล ฉบับเดือน ธันวำคม 
2564)
- มีหน่วยประมวลผลกลำง (CPU) ไม่น้อยกว่ำ 6 แกนหลัก (6 core) 
และ 12 แกนเสมือน (12 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญำณนำฬิกำ
ใต้ในกรณีท่ีต้องใช้ควำมสำมำรถในกำรประมวลผลสูง (Turbo Boost 
หรือ Max Boost) โดยมีควำมเร็วสัญญำณนำฬิกำสูงสุด ไม่น้อยกว่ำ 
3.6 GHz จ ำนวน 1 หน่วย 
- หน่วยประมวลผลกลำง (CPU) มีหน่วยควำมจ ำแบบ Cache 
Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนำดไม่น้อยกว่ำ 8 MB 
-มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภำพ โดยมีคุณลักษณะอย่ำงใดอย่ำงหน่ึง 
หรือดีกว่ำ ดังน้ี
1) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภำพติดต้ังอยู่บนแผงวงจรหลักท่ีมี
ควำมสำมำรถในกำรใช้หน่วยควำมจ ำแยกจำกหน่วยควำมจ ำหลักขนำด
ไม่น้อยกว่ำ 2 GB
2) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภำพท่ีมีควำมสำมำรถในกำรใช้
หน่วยควำมจ ำหลักในกำรแสดงภำพขนำดไม่น้อยกว่ำ 2 GB
- มีหน่วยควำมจ ำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่ำ มีขนำดไม่น้อย

ค่าครุภัณฑ์ 30,500 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

งบลงทุน 30,500 บาท
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จ ำนวน

เพ่ือจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก
เพ่ือจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) (เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะพ้ืนฐำนกำร
จัดหำอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัล ฉบับเดือน 
ธันวำคม 2564)
คุณลักษณะพ้ืนฐำน
-  เป็นอุปกรณ์ท่ีมีควำมสำมำรถเป็น Printer, Copier และ Scanner 
ภำยในเคร่ืองเดียวกัน
-  เป็นเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer) จำกโรงงำนผู้ผลิต
-  มีควำมละเอียดในกำรพิมพ์ไม่น้อยกว่ำ 1,200x1,200 dpi
-  มีควำมเร็วในกำรพิมพ์ขำวด ำส ำหรับกระดำษ A4 ไม่น้อยกว่ำ 27 
หน้ำต่อนำที (ppm) หรือ8.8 ภำพ  ต่อนำที (ipm)
-  มีควำมเร็วในกำรพิมพ์สีส ำหรับกระดำษ A4 ไม่น้อยกว่ำ 15 หน้ำต่อ
นำที (ppm) หรือ 5 ภำพต่อนำที (ipm)
-  สำมำรถสแกนเอกสำร ขนำด A4 (ขำวด ำ-สี) ได้
-  มีควำมละเอียดในกำรสแกนสูงสุดไม่น้อยกว่ำ 1,200 x 600 หรือ 
600 x 1,200 dpi
-  มีถำดป้อนเอกสำรอัตโนมัติ (Auto Document Feed)

เคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก Ink Tank 
Printer

7,500 บำท

-  สำมำรถถ่ำยส ำเนำเอกสำรได้ท้ังสีและขำวด ำ
-  สำมำรถท ำส ำเนำได้สูงสุดไม่น้อยกว่ำ 99 ส ำเนำ
-  สำมำรถย่อและขยำยได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์
-  มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่ำ จ ำนวนไม่น้อย
กว่ำ 1 ช่อง
-  มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่ำย (Network Interface) แบบ 10/100 
Base-T หรือดีกว่ำจ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 1 ช่อง หรือ สำมำรถใช้งำนผ่ำน 
เครือข่ำยไร้สำย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได้
-  มีถำดใส่กระดำษได้รวมกันไม่น้อยกว่ำ 100 แผ่น
-  สำมำรถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และสำมำรถก ำหนดขนำดของ
กระดำษเองได้

52



รวม
รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวนค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 293,400 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำงและเงินปรับปรุงค่ำตอบแทน
พนักงำนจ้ำง  จ ำนวน 2 อัตรำ ต้ังจ่ำยไว้  12  เดือน  ดังน้ี
(1) ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก  1 อัตรำ เป็นเงิน 185,400 บำท
(2) พนักงำนจ้ำง (คนงำนท่ัวไป) 1 อัตรำ  เป็นเงิน 108,000 บำท
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี
1) ประกำศคณะกรรมกำรกลำงพนักงำนส่วนต ำบล เร่ือง มำตรฐำนท่ัวไป
เก่ียวกับพนักงำนจ้ำง (ฉบับท่ี 4) ลงวันท่ี 19 สิงหำคม 2558
2) หนังสือส ำนักงำน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.5/ว 36 ลง
วันท่ี 26 สิงหำคม 2558 เร่ือง ประกำศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง 
มำตรฐำนท่ัวไปเก่ียวกับพนักงำนจ้ำง

เงินวิทยฐำนะ 42,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินวิทยฐำนะต ำแหน่งครู คศ.2 เดือนละ 3,500 บำท
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) พระรำชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐำนะ และเงินประจ ำต ำแหน่ง 
ข้ำรำชกำรครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  
2) หนังสือส ำนักงำน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0809.3/
ว 2683 ลงวันท่ี 15 ธันวำคม 2558  เร่ือง ประกำศ ก.จ., ก.ท. และ ก.
อบต. เร่ือง มำตรฐำนท่ัวไปเก่ียวกับอัตรำเงินเดือนและวิธีกำรจ่ำย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับท่ี 4) 

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 328,500 บำท
เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเดือนพนักงำนส่วนต ำบล ประจ ำปีและเงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงำนส่วนท้องถ่ินประจ ำปี  โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ 12 เดือน 
จ ำนวน 1 อัตรำ  ตำมต ำแหน่ง ดังน้ี 
(1) ครู คศ.2 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) พระรำชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐำนะ และเงินประจ ำต ำแหน่ง 
ข้ำรำชกำรครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  
2) หนังสือส ำนักงำน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0809.3/
ว 2683 ลงวันท่ี 15 ธันวำคม 2558  เร่ือง ประกำศ ก.จ., ก.ท. และ ก.
อบต. เร่ือง มำตรฐำนท่ัวไปเก่ียวกับอัตรำเงินเดือนและวิธีกำรจ่ำย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับท่ี 4) 

งบบุคลากร 675,900 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 675,900 บาท

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 3,351,400 บาท
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จ ำนวน

รวม
รวม

จ ำนวน

รวม

จ ำนวนค่ำจ้ำงเหมำบริกำร 10,000 บำท
เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำย เป็นค่ำถ่ำยเอกสำร ค่ำเย็บหนังสือหรือเข้ำเล่มปก
หนังสือ, ค่ำก ำจัดส่ิงปฏิกูล, ค่ำเช่ำทรัพย์สิน, ค่ำโฆษณำและเผยแพร่,    
 ค่ำเบ้ียประกัน ฯลฯ และรวมถึงค่ำจ้ำงอ่ืน ในลักษณะเพ่ือให้ได้มำซ่ึง
บริกำร -เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1)หนังสือกระทรวงมหำดไทย ท่ี  ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 
กรกฎำคม 2563 เร่ืองหลักเกณฑ์กำรด ำเนินกำรจ้ำงเอกชนและกำรเบิก
จ่ำยเงินค่ำจ้ำงเหมำบริกำรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ค่าใช้สอย 339,000 บาท
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 45,000 บำท
เพ่ือจ่ำยเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงำนส่วน
ต ำบลและพนักงำนจ้ำง
- เป็นไปตำมระเบียบ  และหนังสือ  ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรก ำหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแก่พนักงำน
ส่วนท้องถ่ินให้เป็นรำยจ่ำยอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี 0808.2/ว 859 ลงวันท่ี 
29 พฤษภำคม 2557 เร่ือง กำรด ำเนินกำรตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรก ำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็น
กรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแก่พนักงำนส่วนท้องถ่ินให้
เป็นรำยจ่ำยอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

งบด าเนินงาน 1,223,000 บาท
ค่าตอบแทน 45,000 บาท

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 12,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเพ่ิมกำรครองชีพช่ัวครำวส ำหรับพนักงำนจ้ำงท่ัวไป 1  
อัตรำ  ต ำแหน่ง  (คนงำนท่ัวไป)   จ ำนวน  1,000  บำท  12  เดือน  
เป็นเงิน  12,000  บำท  
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี   
1)หนังสือส ำนักงำน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 1372 ลง
วันท่ี 1 กรกฎำคม 2558 เร่ือง ประกำศ ก.จ., ก.ท.   และ ก.อบต.เร่ือง 
ก ำหนดมำตรฐำนท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์กำรให้พนักงำนส่วนท้องถ่ิน
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จ ำนวน

จ ำนวน
- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรในรำชอำณำจักร และ
นอกรำชอำณำจักร ได้แก่  ค่ำเบ้ียเล้ียงเดินทำง  ค่ำเช่ำท่ีพัก  ค่ำพำหนะ 
รวมถึงค่ำเช่ำยำนพำหนะ ค่ำเช้ือเพลิงหรือพลังงำนส ำหรับยำนพำหนะ  
และค่ำใช้จ่ำยอ่ืนท่ีจ ำเป็นต้องจ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร  ของคณะ
ผู้บริหำร  สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  พนักงำนส่วนต ำบล  
และพนักงำนจ้ำง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีได้รับอนุญำตหรืออนุมัติให้
เดินทำงไปรำชกำรเพ่ือประชุมฝึกอบรม อบรม  สัมมนำ ดูงำน หรือไป
ติดต่อรำชกำร  
- เป็นไปตำมระเบียบ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไป
รำชกำรของเจ้ำหน้ำท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 
4)พ.ศ. 2561

-เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดกำรเรียนกำรสอน เช่น  ค่ำส่ือกำรเรียนกำรสอน วัสดุ
กำรศึกษำและเคร่ืองเล่นพัฒนำกำรเด็กปฐมวัย ฯลฯ จัดสรรส ำหรับเด็ก
อำยุ 2-5 ปี อัตรำคนละ 1,700 บำท/ปี  ส ำหรับเด็กในศูนย์พัฒนำเด็ก
เล็กอบต.ไผ่ล้อม
- เป็นไปตำมระเบียบและหนังสือ ดังน้ี
1)หนังสือกระทรวงมหำดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 3924 ลงวันท่ี 
8 กรกฎำคม 2564 เร่ือง ซักซ้อมแนวทำงกำรจัดท ำงบประมำณรำยจ่ำย
รองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้ำนกำรศึกษำขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 (เฉพำะเทศบำลต ำบลและองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบล)
2) หนังสือกระทรวงมหำดไทย ท่ี มท.0808.2/ว4657 ลงวันท่ี 30 
มิถุนำยน 2565 เร่ือง ซักซ้อมแนวทำงกำรจัดท ำงบประมำณรำยจ่ำย
ประจ ำปี พ.ศ. 2566 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
-ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำน
กำรศึกษำ ศำสนำ ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญำท้องถ่ิน หน้ำ 89 ล ำดับ
ท่ี 5

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 10,000 บำท

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำย
อ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำ (ค่ำรำยหัว) ศูนย์พัฒนำเด็กเล็กองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลไผ่ล้อม

59,500 บำท
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จ ำนวน

จ ำนวน

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำอำหำรกลำงวันส ำหรับศูนย์พัฒนำเด็กเล็กขององค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลไผ่ล้อม 
- เป็นไปตำมระเบียบและหนังสือ ดังน้ี
1)หนังสือกระทรวงมหำดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 3924 ลงวันท่ี 
8 กรกฎำคม 2564 เร่ือง ซักซ้อมแนวทำงกำรจัดท ำงบประมำณรำยจ่ำย
รองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้ำนกำรศึกษำขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 (เฉพำะเทศบำลต ำบลและองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบล)
2) หนังสือกระทรวงมหำดไทย ท่ี มท.0808.2/ว4657 ลงวันท่ี 30 
มิถุนำยน 2565 เร่ือง ซักซ้อมแนวทำงกำรจัดท ำงบประมำณรำยจ่ำย
ประจ ำปี พ.ศ. 2566 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
-ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำน
กำรศึกษำ ศำสนำ ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญำท้องถ่ิน หน้ำ 88 ล ำดับ
ท่ี 1

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำลงทะเบียน ค่ำธรรมเนียม หรือค่ำใช้จ่ำยท ำนอง
เดียวกันท่ีเรียกช่ืออย่ำงอ่ืนให้ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมเบิกจ่ำย ของคณะ
ผู้บริหำร  สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  พนักงำนส่วนต ำบล  
และพนักงำนจ้ำง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีได้รับอนุญำตหรืออนุมัติให้
เดินทำงไปรำชกำรเพ่ือประชุม ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนำ  ดูงำน  หรือ
ไปติดต่อรำชกำร  รวมถึงกำรฝึกอบรมเพ่ือกำรพัฒนำองค์ควำมรู้
เก่ียวกับกำรปฏิบัติงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้ผู้บริหำร 
สมำชิกสภำท้องถ่ิน ข้ำรำชกำรและพนักงำนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำร
ฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

ค่ำอำหำรกลำงวันส ำหรับเด็กเล็กในศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก อบต.ไผ่ล้อม 200,000 บำท

ค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรมและสัมมนำ 10,000 บำท
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จ ำนวน

จ ำนวน
-เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำซ่อมแซมบ ำรุงรักษำทรัพย์สินของอบต. เพ่ือให้สำมำรถ
ใช้งำนได้ตำมปกติ เช่น ค่ำซ่อมแซมครุภัณฑ์ส ำนักงำน ครุภัณฑ์
ยำนพำหนะและขนส่ง ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ และครุภัณฑ์อ่ืนๆ ท่ี
จ ำเป็น ฯลฯ 
- เป็นไปตำมระเบียบและหนังสือ ดังน้ี 
1) หนังสือกระทรวงมหำดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1627 ลงวันท่ี 22 
มีนำคม 2564 เร่ือง หลักเกณฑ์และอัตรำค่ำใช้จ่ำยในกำรประกอบกำร
พิจำรณำงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีท่ีเบิกจ่ำยในลักษณะค่ำใช้สอย 
วัสดุ และค่ำสำธำรณูปโภค
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

เพ่ือจ่ำยเป็น 
- ค่ำเคร่ืองแบบนักเรียน จัดสรรส ำหรับเด็กอำยุ 3-5 ปี อัตรำคนละ 
300 บำท/ปี
- ค่ำหนังสือเรียน จัดสรรรส ำหรับเด็กอำยุ 3-5 ปี อัตรำคนละ 200 
บำท/ปี
- ค่ำอุปกรณ์กำรเรียน จัดสรรรส ำหรับเด็กอำยุ 3-5 ปี อัตรำคนละ 200 
บำท/ปี
- ค่ำกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน จัดสรรส ำหรับเด็ก 3-5 ปี อัตรำคนละ 430 
บำท/ปี  ส ำหรับเด็กในศูนย์พัฒนำเด็กเล็กอบต.ไผ่ล้อม
- เป็นไปตำมระเบียบและหนังสือ ดังน้ี
1)หนังสือกระทรวงมหำดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 3924 ลงวันท่ี 
8 กรกฎำคม 2564 เร่ือง ซักซ้อมแนวทำงกำรจัดท ำงบประมำณรำยจ่ำย
รองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้ำนกำรศึกษำขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 (เฉพำะเทศบำลต ำบลและองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบล)
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 9,500 บำท

โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำส ำหรับศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก 40,000 บำท

-ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำน
กำรศึกษำ ศำสนำ ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญำท้องถ่ิน หน้ำ 89 ล ำดับ
ท่ี 4
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รวม
จ ำนวน

จ ำนวนวัสดุงำนบ้ำนงำนครัว 750,000 บำท
เพ่ือจ่ำยเป็น 
(1)  อำหำรเสริมนมส ำหรับศูนย์พัฒนำเด็กเล็กขององค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบลไผ่ล้อม โดยจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรซ้ืออำหำรเสริม(นม)  ศูนย์
พัฒนำเด็กเล็กขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลไผ่ล้อม จ ำนวน 1 แห่ง 
จัดสรรส ำหรับเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก จ ำนวน  260  วัน    
(2)  อำหำรเสริมนมส ำหรับโรงเรียนสังกัด สพฐ. โดยจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยใน
กำรซ้ืออำหำรเสริม (นม) ของโรงเรียนสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน (สพฐ)  จ ำนวน 3 แห่ง  (โรงเรียนวัดท่ำมะขำม, 
โรงเรียนวัดท่ำนำ, โรงเรียนบ้ำนยำงโทน  จ ำนวน  260  วัน  
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี  
1)หนังสือกระทรวงมหำดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 3924 ลงวันท่ี 
8 กรกฎำคม 2564 เร่ือง ซักซ้อมแนวทำงกำรจัดท ำงบประมำณรำยจ่ำย
รองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้ำนกำรศึกษำขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 (เฉพำะเทศบำลต ำบลและองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบล)
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

วัสดุส ำนักงำน 20,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำวัสดุส ำนักงำน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุส้ินเปลือง วัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น กระดำษ หมึก ดินสอ ปำกกำ ยำงลบ 
น้ ำยำลบค ำผิด เทปกำว ลวดเย็บกระดำษ กำว สมุด ซองเอกสำร ไม้
บรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดำษ เข็มหมุด ฯลฯ 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน
3) หนังสือกระทรวงมหำดไทย ท่ี มท0808.2/ว2909 ลงวันท่ี 27 
เมษำยน 2565

ค่าวัสดุ 790,000 บาท
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จ ำนวน

รวม
จ ำนวน

จ ำนวน
- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำน้ ำประปำของศูนย์พัฒนำเด็กเล็กองค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบลไผ่ล้อม
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2)หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำไฟฟ้ำของศูนย์พัฒนำเด็กเล็กองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
ไผ่ล้อม
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2)หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

ค่ำน้ ำประปำ ค่ำน้ ำบำดำล 5,000 บำท

ค่าสาธารณูปโภค 49,000 บาท
ค่ำไฟฟ้ำ 35,000 บำท

วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000 บำท
เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่นหมึกพิมพ์ แผ่นซีดี 
เม้ำท์ คีย์บอร์ด ซีดีรอม แรม แฟรชไดร์ฟ แผ่นกรองแสดง และอ่ืนๆตำม
ควำมจ ำเป็น ฯลฯ
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี   
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน
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จ ำนวน

รวม
รวม

จ ำนวนเคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One ส ำหรับงำนส ำนักงำน 17,000 บำท
-เพ่ือจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ All in One ส ำหรับงำนส ำนักงำน  
จ ำนวน 1 เคร่ือง (เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะพ้ืนฐำนกำรจัดหำ
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัล ฉบับเดือน ธันวำคม 
2564)
- มีหน่วยประมวลผลกลำง (CPU) ไม่น้อยกว่ำ 2 แกนหลัก (2 core) 
และ 4 แกนเสมือน (4 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญำณนำฬิกำได้
ในกรณีท่ีต้องใช้ควำมสำมำรถในกำรประมวลผลสูง (Turbo Boost 
หรือ Max Boost) โดยมีควำมเร็วสัญญำณนำฬิกำสูงสุด ไม่น้อยกว่ำ 
3.7 GHz จ ำนวน 1 หน่วย - หน่วยประมวลผลกลำง (CPU) มี
หน่วยควำมจ ำแบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน 
ขนำดไม่น้อยกว่ำ 4 MB - มีหน่วยควำมจ ำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือ
ดีกว่ำ มีขนำดไม่น้อยกว่ำ 4 GB - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือ
ดีกว่ำ ขนำดควำมจุไม่น้อยกว่ำ 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive 
ขนำดควำมจุไม่น้อยกว่ำ 250 GB จ ำนวน 1 หน่วย - มี DVD-RW หรือ
ดีกว่ำ แบบติดต้ังภำยใน (Internal) หรือภำยนอก (External) จ ำนวน 
1 หน่วย - มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่ำย (Network Interface) แบบ 
10/100/1000 Base-T หรือดีกว่ำ จ ำนวน ไม่น้อยกว่ำ 1 ช่อง - มีช่อง
เช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่ำ ไม่น้อยกว่ำ 3 ช่อง - มี
แป้นพิมพ์และเมำส์ - มีจอแสดงภำพในตัว และมีขนำดไม่น้อยกว่ำ 21 
น้ิว ควำมละเอียดแบบ FHD (1920x1080) - สำมำรถใช้งำนได้ไม่น้อย
กว่ำ Wi-Fi (IEEE 802.11 ac) และ Bluetooth

ค่าครุภัณฑ์ 24,500 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำบริกำรส่ือสำรโทรคมนำคม เป็นค่ำใช้บริกำร
อินเตอร์เน็ตของศูนย์พัฒนำเด็กเล็กขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลไผ่ล้อม
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช่จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2)หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

งบลงทุน 24,500 บาท

ค่ำบริกำรส่ือสำรและโทรคมนำคม 9,000 บำท
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จ ำนวน
เพ่ือจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) (เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะพ้ืนฐำนกำร
จัดหำอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัล ฉบับเดือน 
ธันวำคม 2564)
คุณลักษณะพ้ืนฐำน
-  เป็นอุปกรณ์ท่ีมีควำมสำมำรถเป็น Printer, Copier และ Scanner 
ภำยในเคร่ืองเดียวกัน
-  เป็นเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer) จำกโรงงำนผู้ผลิต
-  มีควำมละเอียดในกำรพิมพ์ไม่น้อยกว่ำ 1,200x1,200 dpi
-  มีควำมเร็วในกำรพิมพ์ขำวด ำส ำหรับกระดำษ A4 ไม่น้อยกว่ำ 27 
หน้ำต่อนำที (ppm) หรือ8.8 ภำพ  ต่อนำที (ipm)
-  มีควำมเร็วในกำรพิมพ์สีส ำหรับกระดำษ A4 ไม่น้อยกว่ำ 15 หน้ำต่อ
นำที (ppm) หรือ 5 ภำพต่อนำที (ipm)
-  สำมำรถสแกนเอกสำร ขนำด A4 (ขำวด ำ-สี) ได้
-  มีควำมละเอียดในกำรสแกนสูงสุดไม่น้อยกว่ำ 1,200 x 600 หรือ 
600 x 1,200 dpi
-  มีถำดป้อนเอกสำรอัตโนมัติ (Auto Document Feed)
-  สำมำรถถ่ำยส ำเนำเอกสำรได้ท้ังสีและขำวด ำ
-  สำมำรถท ำส ำเนำได้สูงสุดไม่น้อยกว่ำ 99 ส ำเนำ
-  สำมำรถย่อและขยำยได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์
-  มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่ำ จ ำนวนไม่น้อย
กว่ำ 1 ช่อง
-  มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่ำย (Network Interface) แบบ 10/100 
Base-T หรือดีกว่ำจ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 1 ช่อง หรือ สำมำรถใช้งำนผ่ำน 
เครือข่ำยไร้สำย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได้
-  มีถำดใส่กระดำษได้รวมกันไม่น้อยกว่ำ 100 แผ่น
-  สำมำรถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และสำมำรถก ำหนดขนำดของ
กระดำษเองได้

เคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก Ink Tank 
Printer

7,500 บำท
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รวม

จ ำนวน

7)หนังสือกระทรวงมหำดไทย ด่วนมำก ท่ี มท 0808.2/ว 3616  ลง
วันท่ี 24  มิถุนำยน 2559 ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559
8) หนังสือกระทรวงมหำดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 3924 ลง
วันท่ี 8 กรกฎำคม 2564 เร่ือง ซักซ้อมแนวทำงกำรจัดท ำงบประมำณ
รำยจ่ำยรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้ำนกำรศึกษำขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 (เฉพำะเทศบำลต ำบลและ
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล)
ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำน
กำรศึกษำ ศำสนำ ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญำท้องถ่ิน หน้ำท่ี 88 
ล ำดับท่ี 2

โครงกำรอำหำรกลำงวันโรงเรียน 1,428,000 บำท
 - เพ่ือจ่ำยเป็นเงินอุดหนุนโครงกำรอำหำรกลำงวันให้แก่โรงเรียน 3 
โรงเรียน ในเขตควำมรับผิดชอบขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลไผ่ล้อม 
ได้แก่ โรงเรียนวัดท่ำมะขำม , โรงเรียนวัดท่ำนำ และโรงเรียนบ้ำนยำง
โทน 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) พระรำชบัญญัติสภำต ำบลและองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล พ.ศ. 2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน
2) พระรำชบัญญัติก ำหนดแผนและข้ันตอนกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542
3) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559
4) ประกำศคณะกรรมกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน เร่ือง หลักเกณฑ์กำรจัดสรรเงินอุดหนุนท่ัวไปให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน ปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 ลงวันท่ี 23 กันยำยน 
2564 และ (ฉบับท่ี 2) ลงวันท่ี 8 พฤศจิกำยน 2564
5) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.8/ว 
3034 ลงวันท่ี 17 ธันวำคม 2564
6)ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563

เงินอุดหนุน 1,428,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนรำชกำร

งบเงินอุดหนุน 1,428,000 บาท
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รวม
รวม
รวม

จ ำนวนโครงกำรป้องกันโรคติดต่อหรือโรคระบำด 100,000 บำท

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยโครงกำรป้องกันโรคติดต่อหรือระบำด เช่น      
กำรป้องกันและระงับโรคติดต่อเช้ือไวรัสโคโรนำ (โควิด - 19 ) และโรค
ระบำดอ่ืน ๆ ท่ีเป็นอันตรำยต่อประชำชนและค่ำใช้จ่ำยอ่ืน ๆ ท่ีจ ำเป็น
และเหมำะสมกับโครงกำร ฯลฯ 
- ปฏิบัติตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระรำชบัญญัติสภำต ำบลและองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล พ.ศ. 2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติม
2) พระรำชบัญญัติก ำหนดแผนและข้ันตอนกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542
3) พระรำชบัญญัติกำรสำธำรณสุข พ.ศ. 2535
4) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรปฏิบัติ
รำชกำรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
5) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562
-ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน(พ.ศ.2566 - 2570) ยุทธศำสตร์ด้ำนสำธำรณสุข
และกำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม หน้ำ 75 ล ำดับท่ี 3

ค่าใช้สอย 330,000 บาท
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำย
อ่ืน ๆ

แผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 650,000 บาท

งบด าเนินงาน 430,000 บาท
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จ ำนวนโครงกำรรณรงค์คัดแยกขยะและส่งเสริมกำรลดปริมำณขยะมูลฝอย 20,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในโครงกำรรณรงค์คัดแยกขยะและส่งเสริมกำร
ลดปริมำณขยะมูลฝอยอย่ำงถูกวิธี เช่น ค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรม เช่น  
ค่ำป้ำย  แผ่นพับ  ค่ำวัสดุ - อุปกรณ์ ค่ำอำหำร ค่ำเช่ำสถำนท่ี 
ค่ำตอบแทนวิทยำกรผู้ปฏิบัติงำน และอ่ืนๆ ท่ีจ ำเป็น ฯลฯ 
-เป็นไปตำมระเบียบ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรมและกำร
เข้ำรับกำรฝึกอบรมของเจ้ำหน้ำท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557
-ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำน
สำธำรณสุขและกำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม  หน้ำ 
77 ล ำดับท่ี 10

โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรแพร่ระบำด ของโรคไข้เลือดออก/
ควบคุมแหล่ง เพำะพันธ์ยุงโดยกำรฉีดพ่นสำรเคมีก ำจัดลูกน้ ำยุงลำย

100,000 บำท

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยโครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรแพร่ระบำด
ของโรคไข้เลือดออก เช่น ค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรมให้ควำมรู้ ค่ำสำรเคมี
ก ำจัดยุงลำย ค่ำจ้ำงเหมำฉีดพ่นสำรเคมี ค่ำน้ ำมันเช้ือเพลิงท่ีใช้ในกำรฉีด
พ่นสำรเคมี และค่ำใช้จ่ำยอ่ืน ๆ 
- ปฏิบัติตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระรำชบัญญัติสภำต ำบลและองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล พ.ศ. 2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติม
2) พระรำชบัญญัติก ำหนดแผนและข้ันตอนกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542
3) พระรำชบัญญัติกำรสำธำรณสุข พ.ศ. 2535
4) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรปฏิบัติ
รำชกำรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
5) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562
-ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน(พ.ศ.2566 - 2570) ยุทธศำสตร์ด้ำนสำธำรณสุข
และกำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม หน้ำ 75 ล ำดับท่ี 2
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9) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0810.5/ว4052 ลง
วันท่ี 14 ธันวำคม 2561
10) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ด่วนมำกท่ี มท 0808.2/ว
827 ลงวันท่ี 1 มีนำคม 2562
11) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุดท่ี มท0819.3/ว
19  ลงวันท่ี 3 มกรำคม 2563
-ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศำสตร์ด้ำนสำธำรณสุข
และกำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม  หน้ำ 77  ล ำดับท่ี 9

โครงกำรสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จำกโรคพิษสุนัขบ้ำ 100,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยโครงกำรสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจำกโรคพิษ
สุนัขบ้ำ เช่น ค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรม  ค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดซ้ือวัคซีน
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้ำ เข็มฉีดยำ ไซร่ิงฉีดยำ  ป้ำยประชำสัมพันธ์
โครงกำรฯ  และค่ำใช้จ่ำยอ่ืน ๆ 
- ปฏิบัติตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระรำชบัญญัติสภำต ำบลและองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล พ.ศ. 2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติม
2) พระรำชบัญญัติก ำหนดแผนและข้ันตอนกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542
3) พระรำชบัญญัติกำรสำธำรณสุข พ.ศ. 2535
4) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรปฏิบัติ
รำชกำรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
5) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดสวัสดิภำพสัตว์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
6) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563
7) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุดท่ี มท0810.5/ว
1042 ลงวันท่ี 10 เมษำยน 2561
8)หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0810.5/ว2072 ลง
วันท่ี 5 กรกฎำคม 2561
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รวม
จ ำนวนวัสดุวิทยำศำสตร์หรือกำรแพทย์ 100,000 บำท

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือวัสดุวิทยำศำสตร์หรือกำรแพทย์  ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุส้ินเปลือง เช่น แอลกอฮอล์ เคมีภัณฑ์ ออกซิเจน น้ ำยำต่ำงๆ 
สำยยำง หลอดแก้ว ถุงมือ หรืออ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง ฯลฯ 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี   
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกระทรวงมหำดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 
กุมภำพันธ์ 2563 เร่ือง ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิก
ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
3) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน
-ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน(พ.ศ.2566 - 2570) ยุทธศำสตร์ด้ำนสำธำรณสุข
และกำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม หน้ำ 76 ล ำดับท่ี 7

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยโครงกำรส ำรวจข้อมูลจ ำนวนสัตว์และข้ึน
ทะเบียนสัตว์ตำมโครงกำรสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจำกโรคพิษสุนัขบ้ำ 
เช่น ค่ำใช้จ่ำยในกำรจ้ำงส ำรวจข้อมูลจ ำนวนสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์  
ป้ำยประชำสัมพันธ์โครงกำรฯ  และค่ำใช้จ่ำยอ่ืน ๆ 
- ปฏิบัติตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี 
1) พระรำชบัญญัติสภำต ำบลและองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล พ.ศ. 2537 
และแก้ไขเพ่ิมเติม
2) พระรำชบัญญัติก ำหนดแผนและข้ันตอนกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542
3) พระรำชบัญญัติกำรสำธำรณสุข พ.ศ. 2535
4) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรปฏิบัติ
รำชกำรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 
-ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน(พ.ศ.2566 - 2570) ยุทธศำสตร์ด้ำนสำธำรณสุข
และกำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม หน้ำ 77  ล ำดับท่ี 8

ค่าวัสดุ 100,000 บาท

โครงกำรส ำรวจข้อมูลจ ำนวนสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ตำมโครงกำรสัตว์
ปลอดโรค คนปลอดภัย จำกโรคพิษสุนัขบ้ำ

10,000 บำท
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รวม

จ ำนวน

รวม
รวม
รวม

จ ำนวนเงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 410,000 บำท
-  เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเดือนพนักงำนส่วนต ำบล ประจ ำปีและเงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงำนส่วนท้องถ่ินประจ ำปี  โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ 12 เดือน 
จ ำนวน 1 อัตรำ  ตำมต ำแหน่ง ดังน้ี 
(1) นักพัฒนำชุมชน  
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1) พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
2) หนังสือส ำนักงำน ก.จ.ท. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท0809.2/ว138 ลง
วันท่ี 30 ธันวำคม 2558

งบบุคลากร 530,000 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 530,000 บาท

- เพ่ือจ่ำยเป็นเงินอุดหนุนส ำหรับกำรด ำเนินงำนตำมแนวทำงโครงกำร
พระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุขให้กับคณะกรรมกำรหมู่บ้ำนของ           
ต ำบลไผ่ล้อม จ ำนวน 11 หมู่บ้ำน หมู่บ้ำนละ 20,000 บำท 
-ปฏิบัติตำมระเบียบ หนังสือ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0819.2/ว 
1504 ลงวันท่ี 22 พฤษภำคม 2563  เร่ือง  กำรจัดสรรงบประมำณ
รำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ท่ัวไปส ำหรับกำรด ำเนินงำนตำมแนวทำงโครงกำรพระรำชด ำริด้ำน
สำธำรณสุข 
- เป็นไปตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  ยุทธศำสตร์ด้ำน
สำธำรณสุขและกำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม หน้ำ 
76 ล ำดับท่ี 6

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 865,000 บาท

เงินอุดหนุนองค์กรประชำชน
โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข 220,000 บำท

งบเงินอุดหนุน 220,000 บาท
เงินอุดหนุน 220,000 บาท
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รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวนค่ำเช่ำบ้ำน 60,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำเช่ำบ้ำนหรือค่ำเช่ำซ้ือบ้ำนให้แก่พนักงำนส่วนต ำบล     
ซ่ึงมีสิทธิเบิกค่ำเช้ำบ้ำนได้ตำมระเบียบ 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำเช่ำบ้ำนของข้ำรำชกำรส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 45,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงำนส่วน
ต ำบลและพนักงำนจ้ำง
- เป็นไปตำมระเบียบ  และหนังสือ  ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรก ำหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแก่พนักงำน
ส่วนท้องถ่ินให้เป็นรำยจ่ำยอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี 0808.2/ว 859 ลงวันท่ี 
29 พฤษภำคม 2557 เร่ือง กำรด ำเนินกำรตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรก ำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็น
กรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแก่พนักงำนส่วนท้องถ่ินให้
เป็นรำยจ่ำยอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

งบด าเนินงาน 335,000 บาท
ค่าตอบแทน 135,000 บาท

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 12,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเพ่ิมกำรครองชีพช่ัวครำวส ำหรับพนักงำนจ้ำงท่ัวไป 1  
อัตรำ  ต ำแหน่ง  (คนงำนท่ัวไป)   จ ำนวน  1,000  บำท  12  เดือน  
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี
1) หนังสือส ำนักงำน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 1372 ลง
วันท่ี 1 กรกฎำคม 2558 เร่ือง ประกำศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง 
ก ำหนดมำตรฐำนท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์กำรให้พนักงำนส่วนท้องถ่ิน

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 108,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำงและเงินปรับปรุงค่ำตอบแทน
พนักงำนจ้ำง  จ ำนวน 1 อัตรำ ต้ังจ่ำยไว้ 12  เดือน  
(1) พนักงำนจ้ำงท่ัวไป (คนงำนท่ัวไป)  จ ำนวน  1 อัตรำ 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี
1) ประกำศคณะกรรมกำรกลำงพนักงำนส่วนต ำบล เร่ือง มำตรฐำนท่ัวไป
เก่ียวกับพนักงำนจ้ำง (ฉบับท่ี 4) ลงวันท่ี 19 สิงหำคม 2558
2) หนังสือส ำนักงำน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.5/ว 36 ลง
วันท่ี 26 สิงหำคม 2558 เร่ือง ประกำศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง 
มำตรฐำนท่ัวไปเก่ียวกับพนักงำนจ้ำง
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จ ำนวน

รวม

จ ำนวน

-เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรให้ควำมช่วยเหลือประชำชน กรณีเยียวยำ
หรือฟ้ืนฟูหลังเกิดสำธำรณภัยกรณีกำรส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพชีวิต 
หรือกรณีกำรให้ควำมช่วยเหลือประชำชนด้ำนเกษตรกรผู้มีรำยได้น้อย
ให้แก่ประชำชนหรือเกษตรกรผู้มีรำยได้น้อยท่ีได้รับควำมเดือดร้อน 
หรือไม่สำมำรถช่วยเหลือตนเองได้ในกำรด ำรงชีพเพ่ือให้สำมำรถเข้ำถึง
ปัจจัยพ้ืนฐำนในกำรด ำรงชีวิตได้อย่ำงปกติสุขในสังคม และค่ำใช้จ่ำยใน
กำรสงเครำะห์ผู้ป่วยท่ียำกไร้ขององค์กำรบริหำรส่วนจังหวัด 
ทุนกำรศึกษำส ำหรับนักศึกษำ และกำรให้ควำมช่วยเหลือนักเรียนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
-เป็นไปตำมระเบียบ หนังสือส่ังกำร ดังน้ี
1)ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยเพ่ือช่วยเหลือประชำชน
ตำมอ ำนำจหน้ำท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพ.ศ. 2560 และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561
2)ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรสงเครำะห์ผู้ป่วยท่ี
ยำกไร้ขององค์กำรบริหำรส่วนจังหวัด พ.ศ. 2560
3) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยรำยจ่ำยเก่ียวกับทุนกำรศึกษำ
ส ำหรับนักศึกษำ และกำรให้ควำมช่วยเหลือนักเรียนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2561

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำย
อ่ืน ๆ

โครงกำรให้ควำมช่วยเหลือประชำชนตำมอ ำนำจหน้ำท่ีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

200,000 บำท

- เพ่ือจ่ำยเป็นเงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรของพนักงำนส่วนต ำบลตำม
สิทธิท่ีควรจะได้รับ   
- เป็นไปตำม ระเบียบ  ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยเงินสวัสดิกำรเก่ียวกับกำรศึกษำ
บุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2563

ค่าใช้สอย 200,000 บาท

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 30,000 บำท

4) หนังสือกระทรวงมหำดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว1234 ลงวันท่ี 
7 มีนำคม 2560
5) หนังสือกระทรวงมหำดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว3867 ลงวันท่ี 
6 กรกฎำคม 2564
-เป็นไปตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม/
เปล่ียนแปลง (ฉบับท่ี 1) พ.ศ.2565 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนคุณภำพ
ชีวิตของประชำชน พัฒนำอำชีพเพ่ิมรำยได้ กำรท่องเท่ียวและบริกำร 
หน้ำท่ี 14 ล ำดับท่ี 1 
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-เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณรอบองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลไผ่
ล้อม หมู่ท่ี 7 บ้ำนท่ำมะขำม ต ำบลไผ่ล้อม อ ำเภอบำงกระทุ่ม จังหวัด
พิษณุโลก ตำมแบบรูปรำยกำรละเอียดและข้อก ำหนดองค์กำรบริหำร
ส่วนต ำบลไผ่ล้อม พร้อมป้ำยประชำสัมพันธ์โครงกำร จ ำนวน 1 ป้ำย
-เป็นไปตำมระเบียบ หนังสือ ดังน้ี
1) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1837 
ลงวันท่ี 11 กันยำยน 2560 
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว0444 
ลงวันท่ี 24 มกรำคม  2561
3)หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภำคม 2564
4)หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว2485 
ลงวันท่ี 27 ตุลำคม 2564 
-เป็นไปตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ. (2566-2570) เพ่ิมเติม/
เปล่ียนแปลง (ฉบับท่ี 1) พ.ศ. 2565 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำน
โครงสร้ำงพ้ืนฐำน สำธำรณูปโภค สำธำรณูปกำร กำรคมนำคม และผัง
เมือง  หน้ำ 1 ล ำดับท่ี 2

ค่ำปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้ำง
โครงกำรปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณรอบองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลไผ่ล้อม หมู่ท่ี
 7 ต ำบลไผ่ล้อม อ ำเภอบำงกระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก

351,000 บำท

งบลงทุน 651,000 บาท
ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 651,000 บาท

แผนงานเคหะและชุมชน
งานสวนสาธารณะ 651,000 บาท
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จ ำนวน

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำปรับปรุงอำคำรสวนสุขภำพชุมชนองค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบลไผ่ล้อม  หมู่ท่ี 7 บ้ำนท่ำมะขำม ต ำบลไผ่ล้อม อ ำเภอบำงกระทุ่ม 
จังหวัดพิษณุโลก ก้ันผนังก่ออิฐมอญคร่ึงแผ่น พร้อมลวดตำข่ำยกันนก 
ขนำดกว้ำง 12.00 เมตร ยำว 19.20 เมตร สูง 4.00 เมตร ตำมแบบรูป
รำยกำรรำยละเอียดและข้อก ำหนดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลไผ่ล้อม 
พร้อมป้ำยประชำสัมพันธ์โครงกำรจ ำนวน 1 ป้ำย 
- เป็นไปตำมระเบียบและหนังสือ  ดังน้ี
1) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1837 
ลงวันท่ี 11 กันยำยน 2560 
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว0444 
ลงวันท่ี 24 มกรำคม  2561
3)หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภำคม 2564
4)หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว2485 
ลงวันท่ี 27 ตุลำคม 2564 
-เป็นไปตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ. (2566-2570) ยุทธศำสตร์กำร
พัฒนำด้ำนกำรเพ่ิมศักยภำพและกำรบริหำรจัดกำรท่ีดีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน หน้ำท่ี 98 ล ำดับท่ี 1

ปรับปรุงอำคำรสวนสุขภำพ บ้ำนท่ำมะขำมหมู่ท่ี 7 ต ำบลไผ่ล้อม อ ำเภอ
บำงกระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก

300,000 บำท
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รวม
รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในโครงกำรครอบครัวอบอุ่น ชุมชน เข้มแข็ง 
(ด้วยสองมือน้ีท่ีสร้ำงโลก) เช่น ค่ำวัสดุ-อุปกรณ์ ค่ำอำหำร ค่ำเช่ำ
สถำนท่ี ค่ำตอบแทนวิทยำกรผู้ปฏิบัติงำน และอ่ืนๆ ท่ีจ ำเป็น ฯลฯ 
-เป็นไปตำมระเบียบ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรมและกำร
เข้ำรับกำรฝึกอบรมของเจ้ำหน้ำท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557
-ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำน
คุณภำพชีวิตของประชำชน พัฒนำอำชีพเพ่ิมรำยได้ กำรท่องเท่ียวและ
บริกำร หน้ำ 70 ล ำดับท่ี 1

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดท ำโครงกำรกิจกรรมชมรมผู้สูงอำยุ 
(โครงกำรพัฒนำศักยภำพผู้สูงอำยุด้วยหลัก 3 อ (อำหำร ออกก ำลังกำย 
อำรมณ์) เช่น ค่ำวัสดุ - อุปกรณ์ ค่ำอำหำร ค่ำเช่ำสถำนท่ี ค่ำตอบแทน
วิทยำกรผู้ปฏิบัติงำน และอ่ืนๆ ท่ีจ ำเป็น ฯลฯ 
-เป็นไปตำมระเบียบ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรมและกำร
เข้ำรับกำรฝึกอบรมของเจ้ำหน้ำท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557
-ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ
คุณภำพชีวิตของประชำชน พัฒนำอำชีพเพ่ิมรำยได้ กำรท่องเท่ียวและ
บริกำร หน้ำ 70 ล ำดับท่ี 2

โครงกำรครอบครัวอบอุ่น ชุมชน เข้มแข็ง (ด้วยสองมือน้ีท่ีสร้ำงโลก) 20,000 บำท

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำย
อ่ืน ๆ

โครงกำรกิจกรรมชมรมผู้สูงอำยุ สำยสำยใยชุมชน  (โครงกำรพัฒนำ
ศักยภำพผู้สูงอำยุ ด้วยหลัก 3 อ  (อำหำร ออกก ำลังกำย อำรมณ์))

20,000 บำท

งบด าเนินงาน 70,000 บาท
ค่าใช้สอย 70,000 บาท

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 130,000 บาท

72



จ ำนวน

รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวนโครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด 30,000 บำท
-เพ่ือจ่ำยเป็นเงินอุดหนุนท่ีท ำกำรปกครองอ ำเภอบำงกระทุ่มตำม
โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดของศูนย์ปฏิบัติกำรป้องกัน
และแก้ไขปัญหำยำเสพติดอ ำเภอบำงกระทุ่ม (ศป.ปส.อ.บำงกระทุ่ม)  
รำยละเอียดตำมหนังสืออ ำเภอบำงกระทุ่ม ท่ี พล 0418.1/ ว529ลง
วันท่ี 23 พฤษภำคม 2565
-ปฏิบัติตำมระเบียบ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินพ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงฉบับปัจจุบัน 
 ่-แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข (ฉบับท่ี 1) พ.ศ. 2565 
ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำคุณภำพชีวิตของประชำชน พัฒนำอำชีพเพ่ิม
รำยได้ กำรท่องเท่ียวและบริกำร หน้ำท่ี 6 ล ำดับท่ี 3

โครงกำรจัดงำนวันของดีเมืองกล้วยตำก 30,000 บำท
-เพ่ือจ่ำยเป็นเงินอุดหนุนท่ีท ำกำรปกครองอ ำเภอบำงกระทุ่ม  เพ่ือจัดท ำ
โครงกำร "วันของดีเมืองกล้วยตำก" ประจ ำปีงบประมำณ 2565 
รำยละเอียดตำมหนังสืออ ำเภอบำงกระทุ่ม ท่ี พล 0418.1/ ว529ลง
วันท่ี 23 พฤษภำคม 2565
-ปฏิบัติตำมระเบียบ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินพ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงฉบับปัจจุบัน 
-แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำน
พัฒนำคุณภำพชีวิตของประชำชน พัฒนำอำชีพเพ่ิมรำยได้ กำรท่องเท่ียว
และบริกำร  หน้ำ 71 ล ำดับท่ี 4

เงินอุดหนุน 60,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนรำชกำร

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในโครงกำรส่งเสริมอำชีพตำมแนวทำง
พระรำชด ำริเศรษฐกิจพอเพียง  เช่น กำรฝึกอบรมให้ควำมรู้กำรส่งเสริม
อำชีพแก่ประชำชน  กำรศึกษำดูงำน และกิจกรรมอ่ืน  ๆท่ีเก่ียวข้อง และ
ส ำหรับค่ำใช้จ่ำย เช่น  ค่ำวัสดุ - อุปกรณ์ ค่ำอำหำร ค่ำเช่ำสถำนท่ี 
ค่ำตอบแทนวิทยำกรผู้ปฏิบัติงำน และอ่ืนๆ ท่ีจ ำเป็น ฯลฯ 
-เป็นไปตำมระเบียบ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรมและกำร
เข้ำรับกำรฝึกอบรมของเจ้ำหน้ำท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557
-ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข (ฉบับท่ี 1) พ.ศ. 
2565 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำคุณภำพชีวิตของประชำชน พัฒนำอำชีพ
เพ่ิมรำยได้ กำรท่องเท่ียวและบริกำร หน้ำ 2 ล ำดับท่ี 1 

งบเงินอุดหนุน 60,000 บาท

โครงกำรส่งเสริมอำชีพตำมแนวทำงพระรำชด ำริเศรษฐกิจพอเพียง (ฝึก
อำชีพเสริมให้กลุ่มสตรีและประชำชนท่ัวไป)

30,000 บำท

73



รวม
รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวนโครงกำรสนับสนุนกำรจัดงำนประจ ำปีของวัดท่ำนำงำนเพ็ญเดือนสำม 20,000 บำท

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดงำนประจ ำปีของวัดท่ำนำ งำนเพ็ญ
เดือนสำม  
-เป็นไปตำมระเบียบ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรมและกำร
เข้ำรับกำรฝึกอบรมของเจ้ำหน้ำท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557
2) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกจ่ำยค่ำใช้จ่ำยในกำรจัด
งำน กำรจัดกิจกรรมสำธำรณะ กำรส่งเสริมกีฬำ และกำรแข่งขันกีฬำ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564
3) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร
ของเจ้ำหน้ำท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 
2561
- ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน(พ.ศ.2566 - 2570) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำน
กำรศึกษำ ศำสนำ ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญำท้องถ่ิน หน้ำ 92 ล ำดับ
ท่ี 8

โครงกำรในพิธีทำงศำสนำ รัฐพิธี ประเพณี และวันส ำคัญทำงรำชกำรต่ำงๆ 30,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดงำนและหรือร่วมงำน ร่วมกิจกรรม
ต่ำงๆ ท่ีเก่ียวกับงำนรำชพิธี รัฐพิธี พิธีทำงศำสนำ และงำนท่ีเก่ียวกับ
สถำบันส ำคัญของชำติกิจกรรมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมขนบธรรมเนียม
ประเพณีไทย เช่น ค่ำวัสดุ - อุปกรณ์ ค่ำจ้ำงเหมำบริกำร ฯลฯ และอ่ืนท่ี
จ ำเป็น  -เป็นไปตำมระเบียบ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรมและกำร
เข้ำรับกำรฝึกอบรมของเจ้ำหน้ำท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557
2) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกจ่ำยค่ำใช้จ่ำยในกำรจัด
งำน กำรจัดกิจกรรมสำธำรณะ กำรส่งเสริมกีฬำ และกำรแข่งขันกีฬำ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564
3)ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร
ของเจ้ำหน้ำท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 
2561
- ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน(พ.ศ.2566 - 2570) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำน
กำรศึกษำ ศำสนำ ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญำท้องถ่ิน หน้ำ 91 ล ำดับ
ท่ี 1

ค่าใช้สอย 70,000 บาท
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำย
อ่ืน ๆ

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน 70,000 บาท

งบด าเนินงาน 70,000 บาท
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จ ำนวน

รวม
รวม
รวม

จ ำนวน
- เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเดือนพนักงำนส่วนต ำบลประจ ำปีและเงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงำนส่วนท้องถ่ินประจ ำปี  โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ 12 เดือน 
จ ำนวน 2 อัตรำ  ตำมต ำแหน่ง ดังน้ี 
(1) ผู้อ ำนวยกำรกองช่ำง  เป็นเงิน 455,580 บำท
(2) เจ้ำพนักงำนธุรกำร  เป็นเงิน 185,100 บำท
- เป็นไปตำมพระรำชบัญญัติ  ประกำศ และหนังสือ ดังน้ี
1) พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
2) หนังสือส ำนักงำน ก.จ.ท. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท0809.2/ว138 ลง
วันท่ี 30 ธันวำคม 2558

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 962,100 บาท
เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 640,680 บำท

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 1,420,100 บาท

งบบุคลากร 962,100 บาท

โครงกำรสนับสนุนกำรจัดงำนประจ ำปีวัดท่ำมะขำม กำรจัดงำนสมโภช
หลวงปู่อินทร์ กำรจัดงำนประเพณีลอยกระทง ฯลฯ

20,000 บำท

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดงำนสืบสำนวัฒนธรรมประเพณีลอย
กระทงต ำบลไผ่ล้อม 
-เป็นไปตำมระเบียบ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรมและกำร
เข้ำรับกำรฝึกอบรมของเจ้ำหน้ำท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557
2) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกจ่ำยค่ำใช้จ่ำยในกำรจัด
งำน กำรจัดกิจกรรมสำธำรณะ กำรส่งเสริมกีฬำ และกำรแข่งขันกีฬำ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564
3) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร
ของเจ้ำหน้ำท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 
2561
- ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน(พ.ศ.2566 - 2570) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำน
กำรศึกษำ ศำสนำ ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญำท้องถ่ิน หน้ำ 92 ล ำดับ
ท่ี 7
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- เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเพ่ิมกำรครองชีพช่ัวครำว ต้ังจ่ำยไว้ 12 เดือน
1. ผู้ช่วยนำยช่ำงส ำรวจ  1 ต ำแหน่ง 17,280 บำท 
2. ส ำหรับพนักงำนจ้ำงท่ัวไป 1  อัตรำ  ต ำแหน่ง (คนงำนท่ัวไป) เป็น
เงิน  12,000  บำท  
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี
1) หนังสือส ำนักงำน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.3/ว 1372 ลง
วันท่ี 1กรกฎำคม 2558 เร่ืองประกำศ ก.จ. ก.ท.และก.อบต.เร่ือง
ก ำหนดมำตรฐำนท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์กำรให้พนักงำนส่วนท้องถ่ิน

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำงและเงินปรับปรุงค่ำตอบแทน
พนักงำนจ้ำง จ ำนวน2 อัตรำ ต้ังจ่ำยไว้ 12 เดือน 
(1) ผู้ช่วยนำยช่ำงส ำรวจ จ ำนวน 1 อัตรำ 142,140 บำท
(2) พนักงำนจ้ำงท่ัวไป(คนงำนท่ัวไป) 1 อัตรำ  108,000 บำท
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี
1) ประกำศคณะกรรมกำรกลำงพนักงำนส่วนต ำบล เร่ือง มำตรฐำนท่ัวไป
เก่ียวกับพนักงำนจ้ำง (ฉบับท่ี 4) ลงวันท่ี 19 สิงหำคม 2558
2) หนังสือส ำนักงำน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.5/ว 36 ลง
วันท่ี 26 สิงหำคม 2558 เร่ือง ประกำศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง 
มำตรฐำนท่ัวไปเก่ียวกับพนักงำนจ้ำง

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 29,280 บำท

- เพ่ือจ่ำยเป็นเงินประจ ำต ำแหน่งส ำหรับสำยผู้บริหำร โดยค ำนวณต้ังจ่ำย
ไว้ 12 เดือน ตำมต ำแหน่ง ดังน้ี 
(1)  ผู้อ ำนวยกำรกองช่ำง  ในอัตรำเดือนละ  3,500  บำท  จ ำนวน 12 
เดือน    
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี
1) พระรำชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจ ำต ำแหน่ง พ.ศ. 2538 และท่ี
แก้ไขถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2544
2) ประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนส่วนต ำบล เร่ืองมำตรฐำนท่ัวไป
เก่ียวกับอัตรำเงินเดือนและวิธีกำรจ่ำยเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทน
อ่ืน (ฉบับท่ี 6) ลงวันท่ี 7 มีนำคม 2559

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 250,140 บำท

เงินประจ ำต ำแหน่ง 42,000 บำท

76



รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

3) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 
1966 ลงวันท่ี 26 กันยำยน พ.ศ.2560 เร่ือง แจ้งหลักเกณฑ์กำรเบิก
ค่ำตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมกำร

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 30,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นเงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรของพนักงำนส่วนต ำบลตำม
สิทธิท่ีควรจะได้รับ   
- เป็นไปตำม ระเบียบ  ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยเงินสวัสดิกำรเก่ียวกับกำรศึกษำ
บุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2563

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำเช่ำบ้ำนหรือค่ำเช่ำซ้ือบ้ำนให้แก่พนักงำนส่วนต ำบล     
ซ่ึงมีสิทธิเบิกค่ำเช้ำบ้ำนได้ตำมระเบียบ 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำเช่ำบ้ำนของข้ำรำชกำรส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

1. เพ่ือจ่ำยเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงำน
ส่วนต ำบลและพนักงำนจ้ำง จ ำนวน 78,000 บำท
- เป็นไปตำมระเบียบ  และหนังสือดังน้ี                                
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรก ำหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแก่พนักงำน
ส่วนท้องถ่ินให้เป็นรำยจ่ำยอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี 0808.2/ว 859 ลงวันท่ี 
29 พฤษภำคม 2557 เร่ือง กำรด ำเนินกำรตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรก ำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็น
กรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแก่พนักงำนส่วนท้องถ่ินให้
เป็นรำยจ่ำยอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557
2.เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมกำรผู้รับผิดชอบกำร
จัดซ้ือจัดจ้ำงและกำรบริหำรงำนพัสดุภำครัฐจ ำนวน 170,000บำท   
- เป็นไปตำมพระรำชบัญญัติ  และหนังสือ  ดังน้ี
1) พระรำชบัญญัติกำรจัดซ้ือจัดจ้ำงและกำรบริหำรงำนพัสดุภำครัฐ  
พ.ศ. 2560 
2) หนังสือกระทรวงกำรคลัง ด่วนท่ีสุด ท่ี กค 0402.5/ว 156 ลงวันท่ี 
19 กันยำยน 2560 เร่ือง หลักเกณฑ์กำรเบิกค่ำตอบแทนบุคคลหรือ
คณะกรรมกำร 

ค่ำเช่ำบ้ำน 30,000 บำท

ค่าตอบแทน 308,000 บาท

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 248,000 บำท

งบด าเนินงาน 458,000 บาท

77



รวม

จ ำนวน

จ ำนวน
- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรในรำชอำณำจักร และ
นอกรำชอำณำจักร ได้แก่  ค่ำเบ้ียเล้ียงเดินทำง  ค่ำเช่ำท่ีพัก  ค่ำพำหนะ 
รวมถึงค่ำเช่ำยำนพำหนะ ค่ำเช้ือเพลิงหรือพลังงำนส ำหรับยำนพำหนะ  
และค่ำใช้จ่ำยอ่ืนท่ีจ ำเป็นต้องจ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร  ของคณะ
ผู้บริหำร  สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  พนักงำนส่วนต ำบล  
และพนักงำนจ้ำง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีได้รับอนุญำตหรืออนุมัติให้
เดินทำงไปรำชกำรเพ่ือประชุมฝึกอบรม อบรม  สัมมนำ ดูงำน หรือไป
ติดต่อรำชกำร  
- เป็นไปตำมระเบียบ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไป
รำชกำรของเจ้ำหน้ำท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 
4) พ.ศ. 2561

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำย
อ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 30,000 บำท

ค่ำจ้ำงเหมำบริกำร 30,000 บำท
เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำย เป็นค่ำถ่ำยเอกสำร ค่ำเย็บหนังสือหรือเข้ำเล่มปก
หนังสือ, ค่ำก ำจัดส่ิงปฏิกูล, ค่ำเช่ำทรัพย์สิน, ค่ำโฆษณำและเผยแพร่,     
 ค่ำเบ้ียประกัน ฯลฯ และรวมถึงค่ำจ้ำงอ่ืน ในลักษณะเพ่ือให้ได้มำซ่ึง
บริกำร                                                                
-เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1)หนังสือกระทรวงมหำดไทย ท่ี  ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 
กรกฎำคม 2563 เร่ืองหลักเกณฑ์กำรด ำเนินกำรจ้ำงเอกชนและกำรเบิก
จ่ำยเงินค่ำจ้ำงเหมำบริกำรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ค่าใช้สอย 90,000 บาท
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร
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จ ำนวนวัสดุคอมพิวเตอร์ 30,000 บำท
เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่นหมึกพิมพ์ แผ่นซีดี 
เม้ำท์ คีย์บอร์ด ซีดีรอม แรม แฟรชไดร์ฟ แผ่นกรองแสดง และอ่ืนๆตำม
ควำมจ ำเป็น ฯลฯ
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี   
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

วัสดุส ำนักงำน 30,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำวัสดุส ำนักงำน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุส้ินเปลือง วัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น กระดำษ หมึก ดินสอ ปำกกำ ยำงลบ
น้ ำยำลบค ำผิด เทปกำว ลวดเย็บกระดำษ กำว ไม้บรรทัด คลิป ตัวเย็บ
กระดำษ ฯลฯ 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำลงทะเบียน ค่ำธรรมเนียม หรือค่ำใช้จ่ำยท ำนอง
เดียวกันท่ีเรียกช่ืออย่ำงอ่ืนให้ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมเบิกจ่ำย ของคณะ
ผู้บริหำร  สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  พนักงำนส่วนต ำบล  
และพนักงำนจ้ำง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีได้รับอนุญำตหรืออนุมัติให้
เดินทำงไปรำชกำรเพ่ือประชุม ฝึกอบรม อบรมสัมมนำดูงำน หรือไป
ติดต่อรำชกำร  รวมถึงกำรฝึกอบรมเพ่ือกำรพัฒนำองค์ควำมรู้เก่ียวกับ
กำรปฏิบัติงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้ผู้บริหำร สมำชิกสภำ
ท้องถ่ิน ข้ำรำชกำรและพนักงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ตำม
ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

ค่าวัสดุ 60,000 บาท

ค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรมและสัมมนำ 30,000 บำท
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รวม
รวม
รวม

จ ำนวน

รวม
รวม

จ ำนวน

จ ำนวนเงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 5,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นเงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรของพนักงำนส่วนต ำบลตำม
สิทธิท่ีควรจะได้รับ   
- เป็นไปตำม ระเบียบ  ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยเงินสวัสดิกำรเก่ียวกับกำรศึกษำ
บุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2563

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงำนส่วน
ต ำบลและพนักงำนจ้ำง
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรก ำหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแก่พนักงำน
ส่วนท้องถ่ินให้เป็นรำยจ่ำยอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี 0808.2/ว 859 ลงวันท่ี 
29 พฤษภำคม 2557 เร่ือง กำรด ำเนินกำรตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรก ำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็น
กรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแก่พนักงำนส่วนท้องถ่ินให้
เป็นรำยจ่ำยอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

ค่าตอบแทน 32,000 บาท

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 27,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเดือนพนักงำนส่วนต ำบลประจ ำปีและเงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงำนส่วนท้องถ่ินประจ ำปี  โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ 12 
เดือน   ตำมต ำแหน่ง ดังน้ี 
(1) นำยช่ำงโยธำ 
- เป็นไปตำมพระรำชบัญญัติ  ประกำศ และหนังสือ ดังน้ี
1) พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
2) หนังสือส ำนักงำน ก.จ.ท. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท0809.2/ว138 ลง
วันท่ี 30 ธันวำคม 2558

งบด าเนินงาน 492,000 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 376,740 บาท
เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 376,740 บำท

งานก่อสร้าง 2,649,740 บาท
งบบุคลากร 376,740 บาท

80



รวม

จ ำนวน

จ ำนวน
- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรในรำชอำณำจักร และ
นอกรำชอำณำจักร ได้แก่  ค่ำเบ้ียเล้ียงเดินทำง  ค่ำเช่ำท่ีพัก  ค่ำพำหนะ 
รวมถึงค่ำเช่ำยำนพำหนะ ค่ำเช้ือเพลิงหรือพลังงำนส ำหรับยำนพำหนะ  
และค่ำใช้จ่ำยอ่ืนท่ีจ ำเป็นต้องจ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร  ของคณะ
ผู้บริหำร  สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  พนักงำนส่วนต ำบล  
และพนักงำนจ้ำง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีได้รับอนุญำตหรืออนุมัติให้
เดินทำงไปรำชกำรเพ่ือประชุมฝึกอบรม อบรม  สัมมนำ ดูงำน หรือไป
ติดต่อรำชกำร  
- เป็นไปตำมระเบียบ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไป
รำชกำรของเจ้ำหน้ำท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 
4) พ.ศ. 2561

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำย
อ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 5,000 บำท

ค่ำจ้ำงเหมำซ่อมไฟฟ้ำ 100,000 บำท
เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจ้ำงเหมำบริกำร ติดต้ังซ่อมแซม เดินสำยไฟฟ้ำ ซ่อมแซม
ไฟฟ้ำรำยทำงสำธำรณะในเขตควำมรับผิดชอบขององค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบลไผ่ล้อม 
-ปฏิบัติตำม ระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี
1)ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรงำน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหำดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 
กุมภำพันธ์ 2563 เร่ือง ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิก
ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562

ค่าใช้สอย 110,000 บาท
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร
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จ ำนวน

รวม
จ ำนวน

จ ำนวนวัสดุก่อสร้ำง 250,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำวัสดุก่อสร้ำง ประเภทวัสดุคงทน วัสดุส้ินเปลือง วัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น ค้อน ไม้ จอบ เล่ือย ขวำน เทปวัด
ระยะ สว่ำนมือ ตลับเมตร  ทรำย ปูนซีเมนต์ สี น้ ำมันทำไม้ อิฐหรือ
ซีเมนต์บล๊อก สังกะสี กระเบ้ือง ตะปู แปรงทำสี ปูนขำว ท่อน้ ำ ฯลฯ 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

วัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ 100,000 บำท
- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำวัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุส้ินเปลือง 
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรำยจ่ำยเพ่ือประกอบ ดัดแปลง 
ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รำยจ่ำยเพ่ือจัดหำส่ิงของท่ีใช้ในกำรซ่อมแซม
บ ำรุงรักษำทรัพย์สิน ให้สำมำรถใช้งำนได้ตำมปกติ รำยจ่ำยท่ีต้องช ำระ
พร้อมกับค่ำวัสดุ เช่น โคมไฟฟ้ำถนน สำยไฟฟ้ำ หลอดนีออน บัลลำสต์ 
สตำร์ทเตอร์ คัตเอำท์ กระปุกฟิวส์ ฯลฯ ตำมควำมจ ำเป็น 
- เป็นไปตำมระเบียบ และหนังสือ ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภำคม 2564 เร่ือง รูปแบบและกำรจ ำแนกประเภท
รำยรับ – รำยจ่ำย งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำลงทะเบียน ค่ำธรรมเนียม หรือค่ำใช้จ่ำยท ำนอง
เดียวกันท่ีเรียกช่ืออย่ำงอ่ืนให้ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมเบิกจ่ำย ของคณะ
ผู้บริหำร  สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  พนักงำนส่วนต ำบล  
และพนักงำนจ้ำง  หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีได้รับอนุญำตหรืออนุมัติให้
เดินทำงไปรำชกำรเพ่ือประชุม ฝึกอบรม อบรมสัมมนำดูงำน หรือไป
ติดต่อรำชกำร  รวมถึงกำรฝึกอบรมเพ่ือกำรพัฒนำองค์ควำมรู้เก่ียวกับ
กำรปฏิบัติงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้ผู้บริหำร สมำชิกสภำ
ท้องถ่ิน ข้ำรำชกำรและพนักงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
เป็นไปตำมระเบียบ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

ค่าวัสดุ 350,000 บาท

ค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรมสัมมนำ 5,000 บำท
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รวม
รวม

จ ำนวน

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำก่อสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ประจ ำหมู่บ้ำน ขนำด
กว้ำง 8.00 เมตร ยำว 12.00 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่ำ 96.00 ตำรำง
เมตร หมู่ท่ี 5 บ้ำนไผ่ล้อม ต ำบลไผ่ล้อม อ ำเภอบำงกระทุ่ม จังหวัด
พิษณุโลก ตำมแบบรูปรำยกำรรำยละเอียดและข้อก ำหนดองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลไผ่ล้อม พร้อมป้ำยประชำสัมพันธ์โครงกำร จ ำนวน 1 
ป้ำย
-เป็นไปตำมระเบียบ หนังสือ ดังน้ี
1) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1837 
ลงวันท่ี 11 กันยำยน 2560 
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว0444 
ลงวันท่ี 24 มกรำคม  2561
3)หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภำคม 2564
4)หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว2485 
ลงวันท่ี 27 ตุลำคม 2564 
 -เป็นไปตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ. (2566-2570) ยุทธศำสตร์กำร
พัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน สำธำรณูปโภค สำธำรณูปกำร กำร
คมนำคม และผังเมือง  หน้ำ 63 ล ำดับท่ี 65

ค่ำก่อสร้ำงส่ิงสำธำรณูปกำร
โครงกำรก่อสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์  หมู่ท่ี 5 บ้ำนไผ่ล้อม ต ำบลไผ่ล้อม 
อ ำเภอบำงกระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก

390,000 บำท

งบลงทุน 1,781,000 บาท
ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 1,781,000 บาท
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จ ำนวนโครงกำรก่อสร้ำงก ำแพงกันดินพร้อมร้ัวคอนกรีตเสริมเหล็กกันแนวเขต
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลไผ่ล้อม  หมู่ท่ี 7 ต ำบลไผ่ล้อม อ ำเภอบำงกระทุ่ม 
จังหวัดพิษณุโลก

500,000 บำท

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำก่อสร้ำงก ำแพงกันดินพร้อมร้ัวคอนกรีตเสริมเหล็กก้ัน
แนวเขตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลไผ่ล้อม ควำมยำว 138.00 เมตร สูง 
1.60 เมตร หมู่ท่ี 7 บ้ำนไผ่ล้อม ต ำบลไผ่ล้อม อ ำเภอบำงกระทุ่ม จังหวัด
พิษณุโลก ตำมแบบรูปรำยกำรรำยละเอียดและข้อก ำหนดองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลไผ่ล้อม พร้อมป้ำยประชำสัมพันธ์โครงกำร จ ำนวน 1 
ป้ำย
-เป็นไปตำมระเบียบ หนังสือ ดังน้ี
1) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1837 
ลงวันท่ี 11 กันยำยน 2560 
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว0444 
ลงวันท่ี 24 มกรำคม  2561
3)หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภำคม 2564
4)หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว2485 
ลงวันท่ี 27 ตุลำคม 2564 
 -ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง 
(ฉบับท่ี 1) พ.ศ. 2565 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
สำธำรณูปโภค สำธำรณูปกำร กำรคมนำคม และผังเมือง หน้ำ 12 ล ำดับ
ท่ี 36 

ค่ำปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้ำง
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จ ำนวนโครงกำรก่อสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลไผ่ล้อม    
หมู่ท่ี 7 ต ำบลไผ่ล้อม อ ำเภอบำงกระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก

600,000 บำท

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำก่อสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
ไผ่ล้อม หมู่ท่ี 7 ต ำบลไผ่ล้อม อ ำเภอบำงกระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก    
ตำมแบบรูปรำยกำรรำยละเอียดและข้อก ำหนดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
ไผ่ล้อม พร้อมป้ำยประชำสัมพันธ์โครงกำร จ ำนวน 1 ป้ำย
-เป็นไปตำมระเบียบ หนังสือ ดังน้ี
1) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1837 
ลงวันท่ี 11 กันยำยน 2560 
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว0444 
ลงวันท่ี 24 มกรำคม  2561
3)หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภำคม 2564
4)หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว2485 
ลงวันท่ี 27 ตุลำคม 2564 
 -ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง 
(ฉบับท่ี 1) พ.ศ. 2565 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
สำธำรณูปโภค สำธำรณูปกำร กำรคมนำคม และผังเมือง หน้ำ 12 ล ำดับ
ท่ี 35
 

85



จ ำนวน

รวม
รวม
รวม

จ ำนวน

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำย
อ่ืน ๆ

50,000

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดท ำโครงกำรรณรงค์ป้องกันและแก้ไข
ปัญหำทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม กำรฝึกอบรมให้ควำมรู้ 
กิจกรรมปลูกป่ำปล่อยพันธ์ปลำ กำรคัดแยกขยะ ฯลฯ และกิจกรรม
อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง
-เป็นไปตำมระเบียบ ดังน้ี
1) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรมและกำร
เข้ำรับกำรฝึกอบรมของเจ้ำหน้ำท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557
2) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยอำสำสมัครท้องถ่ินรักษ์โลก พ.ศ. 
2561
-ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ
ด้ำนสำธำรณสุขและกำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม 
หน้ำ 81 ล ำดับท่ี 1

บาท

โครงกำรรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหำทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม 50,000 บำท

งบด าเนินงาน 50,000 บาท
ค่าใช้สอย

ปรับปรุงอำคำรศูนย์วิทยบริกำรชุมชนต ำบลไผ่ล้อมหมู่ท่ี 7 บ้ำนท่ำมะขำม
ต ำบลไผ่ล้อม

291,000 บำท

บาท

- เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำปรับปรุงอำคำรศูนย์วิทยบริกำรชุมชนต ำบลไผ่ล้อม 
(ทำสีภำยนอกอำคำร) หมู่ท่ี 7 บ้ำนท่ำมะขำม  ต ำบลไผ่ล้อม อ ำเภอบำง
กระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก ตำมแบบรูปรำยกำรรำยละเอียดและ
ข้อก ำหนดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลไผ่ล้อม พร้อมป้ำยประชำสัมพันธ์
โครงกำร จ ำนวน 1 ป้ำย
-เป็นไปตำมระเบียบ หนังสือ ดังน้ี
1) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1837 
ลงวันท่ี 11 กันยำยน 2560 
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว0444 
ลงวันท่ี 24 มกรำคม  2561
3)หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภำคม 2564
4)หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว2485 
ลงวันท่ี 27 ตุลำคม 2564 
 -ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ
ด้ำนกำรเพ่ิมศักยภำพและกำรบริหำรจัดกำรท่ีดีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน หน้ำ 100 ล ำดับท่ี 2
 

แผนงานการเกษตร
งานส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 50,000
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